
Upplýsingar er varða störf erlendis

Technogarden Engineering Resources AS, eitt stærsta ráðningar- og ráðgjafarfyrirtæki innan verkfræði- og
tæknigeirans í Noregi, óskar eftir verkfræðingum og tæknifræðingum. Í boði eru tveir möguleikar á ráðningu,
annars vegar svokölluð pendlun, þar sem viðkomandi vinnur í Noregi á ákveðinn tíma og fer heim til Ísland í
frí, hinsvegar að viðkomandi flytji til Noregs.

Búseta á Íslandi (Pendlun): Viðkomandi er ráðin(n) til starfa í Noregi og fær greitt í norskum krónum en býr á
Íslandi og ferðast til Noregs og vinnur þar eftir ákveðnu plani . Til dæmis unnið í tvær vikur og frí í eina
viku. Greiddur er fastur styrkur sem á að nægja fyrir leigu á aðstöðu í Noregi og ferðum til og frá Noregi.

Búferlaflutningar: Viðkomandi flytur búferlaflutningum til Noregs og vinnur þar.

Technogarden leitar eftir starfsmönnum á eftirfarandi sviðum:

1. Á svo til öllum sviðum rafmagns.
2. Á loftræsti- og lagnasviði.
3. Á byggingasviði.
4. Á virkjanasviði.
5. Á jarðfræðisviði: verkfræðingar með jarðfræðisérsvið.
6. Á umhverfis- og gatnasviði.

Leitað er eftir verkfræðingum, tæknifræðingum og iðnfræðingum með minnst þriggja ára starfsreynslu og
kunnáttu í einu norðurlandamálanna. Þeir sem eru með meiri sérþekkingu virðast eiga auðveldara með að fá
störf en þeir sem eru með mjög breiða þekkingu og reynslu.

Þar sem Technogarden er bæði ráðgjafa- og ráðningarfyrirtæki eru eftirfarandi leiðir í boði:

Að vera ráðin(n) fyrst hjá Technogarden sem leigir viðkomandi aðila til verkefna hjá einhverjum viðskiptavina
sinna en það endar yfirleitt með því að fyrirtækið fastræður viðkomandi starfsmann eftir 6 mánuði.

Að vera fastráðin(n) hjá Tecnogarden og fara á milli viðskiptavina Tecnogarden í ýmis verkefni.

Að vera fastráðin(n) strax hjá viðkomandi fyrirtæki.

Nánari upplýsingar um Technogarden:

www.technogarden.no

http://www.vfi.is/media/kjaramal//Technogarden_bedriftsprofilen08.pdf

http://www.vfi.is/media/kjaramal//TG_Island_presentasjon.pdf

Upplýsingar um skattamál, barnabætur og fleira í Noregi: www.nav.no

Upplýsingar um laun og starfskjör: www.ssb.no



Yfirlit yfir samstarfsaðila í Noregi

Örstutt um stöðuna í Noregi
Það er skortur á vel menntuðum verkfræðingum í Noregi. Síðastliðið sumar var talið að það vantaði um sex
þúsund verkfræðinga og tæknifræðinga á vinnumarkaðinn þar í landi. Vandamálið liggur í því að það útskrifast of
fáir með þessa menntun. Skortur á tæknimönnum hjá bæjar- og sveitarfelögum er tilfinnanlegur og það hefur
leitt til þess að framkvæmdum hefur seinkað.

Ástandið innan vatns- og fráveitugeirans er sérstaklega slæmt.
NorskVann, www.norskvann.no eru samtök Vatns- og fráveitugeirans í Noregi. Þar er
unnið að því að finna lausnir á þessum skorti á tæknimenntuðu fólki. Hafa má
samband við Hilde Merete Støen, Tlf.: +62 55 30 39 og gsm: +905 97 077 Netfang:
hilde.m.stoen@norskvann.no
Fyrirtæki sem vinna við vatns- og fráveitumál eru til dæmis þessi:
www.Rambol.no
www.Multiconsul.no
www.Norconsult.no
www.Asplanviak.nno
www.Covi.no

Stærri bæjarfélög:
Oslo www.VAV.Olso.kommune.no Eli.Grimsby@vav.oslo.kommune.no VAV-direktør
Bergen www.Bergenvann.no Magnar.Sekse@bergen.kommune.no VA-driektør
Trondheim www.Trondheim.kommune.no Jonn.Tryggestad@trondheim.kommune.no

og Bjorn.Ekle@trondheim.kommune.no

Stóru verkfræðistofurnar í Noregi (sjá lista) hafa allar nýlega auglýst eftir fólki eða leitað til háskólanna eftir
nýútskrifuðum tæknifræðingum og verkfræðingum.

Norconsult www.Norconsult.no Tom.Baade.Mathiesen@norconsult.no
Rambøll www.Ramboll.no ____Stein.broch.olsen@ramboll.no______
Multiconsult www.Multiconsult.no sigmund.toeien@multiconsult.no
Sweco www.sweco.no Lars.Enander@sweco.no
Cowi www.cowi. no ____ Lillian Owell, liov@cowi.no __________
Reinertsen www.Reinertsen.no Torkild.Reinertsen @reinertsen.no
Asplanviak www.asplanviak.no __Vidar.figenschou@asplanviak.no
DHI-Norge www.DHI.no _________ Tomas.Eidsmo@dhi.no
Powel www. Powel . no Steinar.Muri@powel.no

Norska verkfræðingafélagið (TEKNA): www.tekna.no

Norska tæknifræðingafélagið (NITO): www.nito.no

Bent hefur verið á að mörg norsk fyrirtæki hafa meiri huga nú en áður að ráða starfsmenn
beint frekar en að fara gegnum starfsmannaleigur, sem geta reynst dýr milliliður. Þeir sem
reynslu hafa af atvinnuleit í Noregi hvetja til þess að sækja um vinnu beint til fyrirtækjanna,
jafnvel senda umsóknir þó ekki séu auglýstar lausar stöður. Rétt sé að nefna sérstaklega
kunnáttu í norðurlandamáli/-um, viðkomandi vilji læra norsku og jafnvel ílengjast í Noregi



Samantekt um ábendingar um tengiliði á Íslandi og erlendis

Ráðningarstofur o.fl.:
Störf í Evrópu: Eures samtökin, tengiliður: Eures á Íslandi. http://europa.eu.int/eures/home.jsp?lang=is
Aker Solutions: http://www.akersolutions.com/Internet/CareerCentre/default.htm ITHG Consulting:
Indriði Th. Gunnlaugsson, indridig@online.no (Er fyrirtæki í eigu Íslendinga).

Noregur:
Blomquist Recruitment Services AS, Tore Nikolaisen, www.brs-as.no
Heimasíða með störf í boði: www.finn.no

Ísland (störf í Noregi):
Thulekraft ehf., Frímann Sveinsson, (gsm. 696 7324), Thulekraft@gmail.com

Fyrirtæki (í Noregi):
Necon, Norwegian Engineering & Consulting AS, Kurt Magnus Ludviksen, www.necon.no
Axtech AS, Eyþór Sigurðsson, esi@axtech.no, www.axtech.no/organisation/vacancies Kongsberg
Maritime, www.km.kongsberg.com
Agito AS/SimulationX Global Subsea center. Rune Lien, rune.lien@agito.no, tel. +47 95199038 www.agito.no
Reinertsen A/S, www.reinertsen.com

Fyrirtæki í Kanada:
Smith Carter, Rick J. Linley, rlinley@smithcarter.com, www.smithcarter.com


