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Fardu yfir launavidtalio:

¢ Ertu satt/ur vid launavidtalio?

* Er forsenda fyrir edlilegri launapréun?

* Ef pu telur svo ekki vera @ttir pa ad huga ad 6dru starfi.

Hvernig st6dst pu pig i vidtalinu?

¢ Skrifadu nidur pad sem fram kom sem rok gegn launahakkun.
¢ Athugadu hvad betur hefdi matt fara i undirbaningnum.

* Haltu gégnum til haga.

Hafou samband vid trﬁnaéarmann/ SV:
¢ Pad er mikilvegt ad midla af reynslu sinni.
¢ Taktu patt i kjarakénnun SV.
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Hvernig 4 a0 undirlnia sig?

Settu pér markmio:

Settu pér raunhaf markmid vardandi starfsarangur.

Raddu pau vid ytirmann og notadu pegar pua redir um laun sidar.

Reyndu ad setja melistiku 4 starfsarangur:
Abyrgd af ymsu tagi:

peningaleg dbyrgd

verkefnastjéornun

mannaforrad
Samstarfsvilji, leiotogahafileiki o.s.frv.

Visindaleg pekking.

Skodadu markadsvirdi pitt:

Berdu laun pin og launapréun saman vid adra
verkfraedinga/starfsmenn.

Taktu tillit til reynslu og abyrgdar.

Leitadu upplysinga hja SV.

Skodadu kjarakannanir og markadslaunatotlu SV.

Samantekt:

Reyndu ad finna launatélu sem pa sattir pig vid og pu telur ad
haegt sé¢ ad rokstydja.

Athugadu moguleika 4 hlunnindagreidslum.

Gerdu pér grein fyrir veikleikum pinum jafnt sem styrk.
Gattu vandlega ad pér ef gerdur er fastlaunasamningur.

Launaviotalio:

Kynntu launakréfur pinar:
* Leggdu fram rokstuddar, skriflegar krofur.

Arangurstenging:

* Syndu fram 4 starfsarangur.

* Hversu vel hefur pér tekist upp og hvernig hefur pua préad starf
pitt til hagsbota fyrir fyrirtekio?

* Leggdu aherslu a hefni, abyrgd og arangur.

Skrifadu minnispunkta:
¢ Skrifadu nidur pad sem samkomulag er um og pad sem ekki er
samkomulag um. Reyndu ad hafa pessi atridi skyr.



