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Bergpdr borm6dsson, formadur TFI, Sigridur Ingvarsdottir fra NMI, Johanna Harpa Arnadottir, formadur VFI
og Sveinn V. Arnason, formadur SV.

Samstarf vio

NyskOopunarmiostoo

Nyverid undirritudu SV, TFI og VFI sam-
starfssamning vid Nyskopunarmidstdd
islands (NMI) um adstod vid sképun
atvinnuteekifeera fyrir verkfraedinga og
teeknifraedinga. A hadegisfundi 4. febrdar
kynntu starfsmenn Nyskdpunarmidstddvar
samninginn, pau Sigridur Ingvarsdottir
framkvaemdastjori og rekstrarstjori frum-
kvddlasetra og Karl Fridriksson, fram-
kveemdastjori. Voru m.a. kynnt atridi
samningsins er varda vinnuadstoou til
frumkvddlavinnu og ymiss konar adstod og
studning. Nanari upplysingar eru & bls. 6.

Skopum framtid fyrir teeknifélk

[ lj6si astandsins i pjodfélaginu hefur
vinnuhoépur a vegum TFI, SV og VFI skapad
vettvang fyrir verkfreedinga og teekni-
freedinga sem hafa dhuga 4 ad hittast og
vinna saman ad pvi ad skapa sér framtid.
Nyskopun & pessum timum er afar bryn og
i peim efnum er hlutverk teeknifélks mik-
ilveegt. Markmidid er ad virkja parf pann

skdpunarkraft og leysa Ur laedingi hug-
myndir, sem taeknifélk hefur. Fostudaginn
6. febrdar var opid hus par sem félagsmenn
hittust og reeddu malin. Ahugasamir eru
eindregid hvattir til ad taka patt i pessu
starfi.

Félagsmenn eru hvattir til ad nota pjon-
ustu skrifstofunnar. P4 er rétt ad benda a
heimasidur félaganna par sem eru gagn-
legar upplysingar i ljési breyttra adsteedna
& vinnumarkadi. Eru peer ekki sist eetladar
peim sem hefur verid sagt upp eda misst
vinnuna i kjélfar gjaldprots. Pessum upplys-
ingum hefur na verid safnad saman undir
rammanum ,,Breyttar adsteedur* & forsidu.
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Laust i orlofshisum

Vakin skal athygli & pvi ad reynt er ad koma
upplysinum & heimasidu SV & fimmtudegi
ef laust er i orlofshdasum pa helgi sem
framundan er. Einnig geta félagsmenn
fengid upplysingar med pvi ad senda post

"} DAGBOKIN

ad heegt er ad nélgast pdf- Utgafu af
Verktaekni & heimasidunum.

Ny netfdng
Félagsmenn eru hvattir til ad senda skrif-
stofunni upplysingar um breytt netfong.

4 inga@verktaekni.is. Félogum i KTFI sem
eru i Orlofssjodi BHM er bent 4 ad haegt
er ad skoda moguleika og bdka hus & bok-
unarvef sj6dsins. Einfaldast er ad velja
,Lausir dagar®.

Senda ma post & skrifstofa@verktaekni.is
eda hringja i sima 535 9311.

Efni & heimasidurnar

Peir sem Gska eftir ad fa birtar tilkynn-
ingar, fréttir og annad efni & vefjum VFI,
SV og TFI geta sent télvupost til ritstjora
Verkteaekni, sigrun@verktaekni.is. Athugio

Adalfundur STFI verdur 10. mars

Adalfundur Félags stjornenda og sjélfsteett starfandi innan TFi (STFI) verdur haldinn
pridjudaginn 10. mars. A dagskra eru hefdbundin adalfundarstorf.

Adalfundur VFI verdur 25. mars

Adalfundur Verkfraedingafélags islands (VFi) verdur haldinn midvikudaginn 25. mars KI.

17:00 i Verkfraeedingahusi, Engjateigi 9. Samkveemt félagslogum purftu tillégur félags-
manna ad hafa borist stjorn félagsins fyrir 15. febriar, eins og auglyst var i sidasta
télubladi Verktaekni. Ur stjorn eiga ad ganga Johanna Harpa Arnadottir formadur VFI,
medstjornendurnir Bjérn Karlsson og Asdis Elva Gudmundsdattir og Magnus Gislason,
varamadur. Johanna og Magnus hafa setid eitt kjortimabil og eru pvi kjérgeng.

Adalfundur KTFI verdur 27. mars

Adalfundur Kjarafélags Teeknifreedingafélags Islands (KTFI) verdur haldinn féstudag-
inn 27. mars. Fundurinn hefst kl. 17:00. Tillégur sem & ad taka fyrir a fundinum parf ad
senda Ut med fundarbodi med viku fyrirvara.

Adalfundur TFI verdur 30. mars

Adalfundur Teknifreedingafélags Islands (TFI) verdur haldinn manudaginn 30. mars
nk. kl. 17:00 i Verkfraedingahusi, Engjateigi 9. Eins og auglyst var i sidasta t6lubladi
Verktaekni purftu tillégur félagsmanna ad berast stjérn félagsins fyrir 15. febrdar.

Adalfundur SV verdur 15. april

Adalfundur Stéttarfélags verkfreedinga (SV) verdur haldinn midvikudaginn 15. april nk.
kl. 17:00 i Verkfreedingahusi, Engjateigi 9. Tilldgur sem & ad taka fyrir & fundinum og
dagskréa parf ad senda Ut med fundarbodi med viku fyrirvara.

VERKTAKNI

Ritstjori og abyrgdarmadur: Sigrin S. Hafstein.
Engjateigi 9 - 105 Reykjavik
Simi: 535 9300 - Simbréf: 535 9311
Tolvupdstur: sigrun@Vfi.is - sigrun@tfi.is

LEIDARINN

Samstada i
brengingum

Samningurinn vid Nysképunarmidstod
islands, sem sagt er fra & forsidunni,

er glediefni og veenta félogin mikils af
pessu samstarfi. Vettvangur fyrir pa
verkfraedinga og teknifreedinga sem
hafa dhuga & ad hittast og vinna saman
undir yfirskriftinni: Skdpum framtio fyrir
teeknifélk er spennandi tilraun sem von-
andi tekst vel.

Pad er vissulega mikid talad um frum-
kvddla og nyskdpun pessa dagana. N
er pad eflaust svo ad pad eru kannski
faestir sem vid fyrstu syn sja sig sjalfa i
slikum verkefnum. En eins og Sigridur
Ingvarsdottir, rekstrarstjori frumkvodlasetra
Nyskdpunarmidstddvar sagdi pegar
samstarfssamningurinn var kynntur,
pa geta allir ordid frumkvodlar. — Og
vid vitum ekki hvada hugmyndir verda
storfyrirteeki framtidarinnar. A kynning-
arfundinum kom fram ad sérfreedingar
Nyskdpunarmidstddvar veita nokkur pus-
und handleidsluvidtol & hverju ari. pau
eru gjaldfrjals og par er haegt ad f4 margs
konar adstod eins og til deemis vardandi
hagraedingu i rekstri, tengslanet, stofnun
fyrirteekja, styrkjamdguleika og einkaleyfi.
bad er pvi rétt ad hvetja félagsmenn til ad
nyta pann pekkingarbrunn og adstod sem
Nyskdpunarmidstdd bydur upp a.

pad er afall ad missa vinnuna. Félog
verkfraedinga og teeknifreedinga vilja af
fremsta megni og i samvinnu adstoda pa
félagsmenn sem standa i peim erfidu spor-
um. Allar dbendingar og hugmyndir fra
félagsmoénnum eru vel pegnar.

En pad eru ekki einungis uppsagnir
sem dynja yfir. Morg fyrirteeki hafa ordid
ao gripa til pess rads ad skerda kjor starfs-
manna. | pvi sambandi er rétt ad benda &
grein bradar G. Haraldsdéttur, svidsstjora
kjaramala hér i bladinu par sem brynt er
fyrir vinnuveitendum ad geeta ad pvi ad
»ipyngja ekki starfsmdénnum meira en
naudsynlegt er i adhaldsadgerdum og
vanda vali® & peim leidum sem farnar
eru.“ par eru einnig deemi um radstafanir
vinnuveitenda sem borist hafa Kjarasvidi
til umsagnar.

[ lokin vil ég nefna ad Utgafuasetiun
Verktzekni fyrir pennan vetur hefur ridlast
vegna samdrattar & auglysingamarkadi.Vio
munum halda okkar striki eins og adstaed-
ur leyfa an pess ad auka utgjold félaganna
vegna pessa.

Sigran S. Hafstein, ritstjori.

Bladid VERKT/KNI er gefid (it af Verkfraedingafélagi islands, Stéttarfélagi verkfraedinga og Teknifraedingafélagi islands og er dreift keypis til félagsmanna.

Bladnefnd: Arni bor Amason (TFI) og Olafur Pétur Palsson (VFI), Marfa S. Gudjonsdottir (SV), auk ritstjéra.
Leyfilegt er ad birta efni ar Verktaekni ef heimildar er getid. Skodanir sem settar eru fram i bladinu samrymast ekki endilega vidhorfum Utgefenda.
Prentvinnsla: Oddi - Mynd & forsidu: Rafn Sigurbjérnsson - Adstod vid Utgéafu: Heenir - Simi: 55 88 100 - utgafa@utgafa.is
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Leikreglur 1 godaeri og prengingum

Skortur a vinnuafli mérg undanfarin ar
hefur leitt til pess ad minna hefur reynt &
ramma kjarasamninga og laga en oft adur
og hafa starfsmenn att audvelt med ad
hreyfa sig til i starfi veeru peir 6sattir vio
talkun og beitingu vinnuveitenda & peim.

NU pegar kreppir ad reynir meira en aour
& vinnuveitendur ad umgangast og virda
umgjord og leikreglur vinnumarkadarins,
par & medal lagmarkskjor kjarasamninga.

Geeta parf pess ad ipyngja ekki starfs-
monnum meira en naudsynlegt er i
adhaldsadgerdum og vanda valid & peim
leidum sem farnar eru.

Nyjustu deemin & skrifbordi Kjarasvids eru:

00 A0 breytingar & radningarkjérum eru
tilkynntar med of skdmmum fyrirvara

0g pess 0skad ad starfsmenn taki pvi
vel. (P.e. innan priggja manada upp-
sagnarfrestsins).

AEskilegra veeri ad tilkynna breytingu &
raoningarkjérum med réttum fyrirvara
en taka fram ad ef um semst vid starfs-
menn taki breytingarnar fyrr gildi. bar
med er 1893 &hersla & ad semja parf um
styttri frest vid starfsmenn sem felur i
sér vidurkenningu & réttindum peirra.
Odrum kosti gaetu starfsmenn litid & til-
kynninguna sem ipyngjandi pvingun til
breytinga.

00 Ad 6skad er eftir ad peir starfsmenn
sem purfa ad vinna yfirvinnu taki hana
at i frii, en pannig ad 1 dagvinnutimi
feest fyrir hvern unninn yfirvinnutima.

I kjarasamningi jafngildir 1,8 dag-
vinnutimi 1 yfirvinnutima og pvi ber
ad reikna lengd fritimans i samrami vid
pad. Sé um sveigjanlegan vinnutima
starfsmanns ad reeda parf ad geta pess
ad dagvinnuskyldu sé skilad en gildi
yfirvinnutima sem fara fram yfir dag-
vinnu er ekki haegt ad reikna 6druvisi
en 1.8 dagvinnutima & mati hverjum
einum yfirvinnutima an pess ad brjota
lagmarkskjor kjarasamnings.

P6 ad hart sé i ari er ekki réttleetanlegt ad
brjéta gegn peim réttindum sem felast i
kjarasamningum og l6gum og nyta sér
kreppuadsteedur til ad knyja fram breyting-
ar gegn vilja starfsmanna.

pradur G. Haraldsdottir, svidsstjori kjaramala.

Hotelmidar

NU pegar skidavertidin er i fullum gangi
er rétt ad vekja athygli & hételmidum
Orlofssjodsins.

Akureyri

Hotel KEA Akureyri og Hotel Harpa,
Akureyri

Tveggja manna ,,standard* herbergi,
morgunverdur innifalinn

Flugleidahotel

Hotel Loftleidir Reykjavik og
Flughotel Keflavik

Hétel FlGoir, H6tel Hamar Borgarnesi,
Hétel Klaustur, Hotel Hérad
Egilsstéoum

Tveggja manna ,,standard* herbergi, an
morgunveroar

Uthlutunarreglur vegna hotelmida:
Orlofssjédur hefur til Uthlutunar 100
hételmida ad hamarki i vetur.

Forsendur Gthlutunar: Fyrir sjédfélaga i
OSV med lagmarksstigafjolda 10.
Nidurgreitt um kr. 4.000.- hver midi sem
er 1/7 af fullri athlutun.
Hamarksmidafjoldi fyrir einstakling er 7
midar = 1 athlutun.

Uthlutunarregla: Fyrstur kemur,
fyrstur feer.

Haegt er ad fa mida an Gthlutunar a
kostnadarveroi.

Nanari upplysingar um verd a hot-
elmidum & sv.is/sjodir/orlofssjodur/
vetur/

Sjodsadild er had greidslu idgjalds
Sjoair i vorslu stéttarfélaga, p.4.m.
Kjarafélags Teeknifreedingafélags islands
og Stéttarfélags verkfraedinga, eru af
margvislegum toga. Pad er Utbreiddur
misskilningur ad med pvi ad greida
félagsgjald til viokomandi félags 60l-
ist menn sjalfkrafa rétt i hinum ymsu
sjooum. Svo er ekki heldur er sjodsadild
i 6llum tilvikum had greidslu idgjalds til
viokomandi sj6ds. Pannig eru réttindi
had pvi hvernig radningar- eda kjara-
samningar hafa verio gerdir.

Itarlegar upplysingar um sj6dina
og starfsreglur peirra eru & heimasio-
um félaganna. Par eru einnig rafreen
umsoknareydubldd. Félagsmenn eru
hvattir til ad kynna sér stddu sina og
réttindi.

Stjérnir Stéttarfélags verkfraedinga og
Kjarafélags Teeknifraedingafélags islands
téku &kvordun um ad vinna saman ad
gerd kjarakannana félaganna. Unnid er ad
samreemingu spurningalistanna og verda
peir sendir it um méanadamdétin febrdar og
mars naestkomandi en skyrslurnar veréda
tveer, hvor fyrir sitt félag. Félagsmenn eru
hvattir til ad svara hratt og vel pannig ad
kénnununum verdi lokid adur en kosning-
ar hellast yfir okkur n semma vors.

Til ad audvelda félagsmdénnum ad
afla sér upplysinga og leidbeininga er
varda storf peirra bendum vid a eftirfar-
andi atridi a heimasidum félaganna.
bessi atridi, auk annarra, eru nd undir
rammanum ,,Breyttar adsteedur* a for-
sidunni.
» Leidbeiningar vegna uppsagna.
« Vidbrdgo vid breyttri stédu
— hadegiserindi.
« Storf erlendis.
 Listi yfir tengilidi vegna starfa
erlendis.
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Atvinnuleysi hja verkfraeo-
Ingum og teeknifreedingum

Atvinnuleysi medal verkfraed-

inga og teeknifreedinga hefur aukist
hrodum skrefum undanfarna méan-
udi. Samkveemt upplysingum fréa
Vinnumalastofnun voru 68 verkfraed-
ingar og 52 teeknifreedingar & atvinnu-
leysisskra i desember.

Til samanburdar voru 18 verkfraedingar og
15 teeknifraedingar an atvinnu i oktober og
i nébvember voru 43 verkfraedingar og 27
teeknifreedingar an atvinnu. bvi midur litur
ut fyrir ad tolur yfir atvinnuleysi teekni-
menntadra fari enn haekkandi pegar birtar
verda upplysingar um stéduna um sidustu
méanadamot.

Vidbrogad félaganna

Félog verkfreedinga og teknifreedinga hafa
brugdist vid peim breytingum sem ordid
hafa & vinnumarkadnum. Markmidid er ad
verja storf og skapa adsteedur sem fela i sér
soknarfeeri.

A sidustu manudum hafa erlend fyr-
irteeki og rddningarstofur sett sig i sam-
band vid skrifstofu félaganna til ad kanna
moguleika & ad fa islenska verkfreedinga
og teknifreedinga til starfa. Stefna félag-
anna er st ad vinna fyrst og fremst ad pvi

ao fa verkefni hingad heim i stad pess ad
beina félagsménnum i pa att ad flytja ur
landi. M& nefna i pvi sambandi ad fram-
kvaemdastjori félaganna hefur unnid ad pvi
ad koma & tengslum vid Noreg til ad midla
verkefnum til Islands.

A heimasidum félaganna eru listar yfir
pa adila erlendis sem skrifstofan hefur
verid i sambandi vid. Um er ad reeda fyr-
irteeki sem leita beint eftir folki i tiltekin
storf, vinnumidlanir sem 6ska eftir folki &

skra og einnig abendingar sem hafa borist
um fyrirteeki sem hugsanlega eru ad leita
eftir folki.

Skrifstofan er ad sjalfsogou reidubulin ad
adstoda pa félagsmenn sem hafa hug & ad
reyna fyrir sér erlendis. | pvi sambandi er
rétt ad nefna ad i gildi er samkomulag milli
norraenna félaga verkfraedinga og tekni-
freedinga um gestaadild. Samkomulagio
geta peir nytt sér sem starfa i norrenu
landi utan heimlands sins.

Samningur vio
Nyskdpunarmiostoo

Eins og sagt er fra & forsidunni pa hafa
VFI, SV og TFI gert samstarfssamn-
ing vid Nyskdpunarmidstéd Islands.
Samningurinn, sem gildir i t6If manudi er
eftirfarandi:
Samstarfssamningur milli annars vegar
Verkfraedingafélags Islands (VFI),
Teeknifreedingafélags Islands (TFI) og
Stéttarfélags verkfreedinga (SV) og hins
vegar Nyskdpunarmidstédvar Islands.
Ofantaldir adilar gera med sér samstarfs-

Samningur Kynntur

Samstarfssamningur TFi, SV og VFi
vid Nyskopunarmidstdd var kynntur
a hadegisfundi 4. februar. Vio pad
teekifeeri sagdi Sveinn V. Arnason,
formadur SV ad samrekstur & skrif-
stofu félaganna hafi skapad vettvang
fyrir ndnara samstarf. bad hafi skipt
skopum i pvi ad bregdast vid peim
miklu umskiptum sem hafi orgio a
vinnumarkadi verkfraedinga og teekni-
freedinga.

Karl Fridriksson, framkvaemdastjori
a Nyskdpunarmidst6o sagdi samn-
inginn eiga sér nokkurn addraganda.
- Undirbdningurinn hefdi verid gédur og
hann vonadist til ad samningurinn yrai til
badum samstarfsadilum til heilla. Hann

hvatti félagsmenn til ad afla sér upplys-
inga & vef Nyskdpunarmidstddvar. bar
vaeru medal annars upplysingar um vid-
skipta- og frumkvddlasetrin, sem nu eru
sex talsins.

Sigridur Ingvarsdéttir framkveemda-
stjori og rekstrarstjori frumkvodlasetra
Nyskdpunarmidstddvar tok i sama
streng og Karl og lysti &naegju sinni
med samninginn. I erindi hennar
kom fram ad arlega veita starfsmenn
Nyskopunarmidstddvar & bilinu 4000 til
6000 handleidsluvidtol. Vidtolin eru gjald-
frjals og koma inn & fjdlmorg atridi eins
og til deemis hagreedingu i rekstri, tengsla-
net, stofnun fyrirteekja, styrkjamoguleika
og einkaleyfi.

Vefur Nyskopunarmidstédvar Islands:
WWW.NMi.is

samning um leit og frambod & méguleikum
til atvinnusképunar fyrir félagsmenn VFI,
TFi og SV.

Nyskopunarmidstdd Islands skapar far-

vegi fyrir nysképun og frumkvédlavinnu:

* Med studningi vid ad mota vidskipta-
hugmyndir og Utfeerslu peirra.

* Med handleidslu og studningi er vardar
stodumhverfi og styrki.

« Med handleidslu varéandi stofnun og
rekstur fyrirteekja.

* Med leidsdgn um motun & vidskiptasetri
fyrir félagsmenn ofantalinna félaga og
patttoku félagsmanna i naverandi setrum
Nyskopunarmidstédvar islands.

« Med pvi ad halda sérstaka kynning-
arfundi fyrir félagsmenn VFI, TFi og SV.

e Med adstod og adgangi ad alpjédlegum
gagnagrunnum & svidi teekniyfirferslu.

* Med pétttdku i vioskiptasendinefnd &
alpjodlega syningu og radstefnu um
vidskiptasérleyfi, en radstefnan sem er
steersta sinnar tegundar i heiminum er
haldin i Washington DC i mars nk.

* Med adstod og leidsdgn vegna dokt-
orsnams hja rannséknarstofnunum og
héskolum.

VFI, TFI og SV leggja til:

« Hvatningu til félagsmanna ad taka patt

i starfinu, med stofnun vinnuhdpa, nyt-
ingu & tengslaneti og &hugaverdum
fundum.

Upplysingar um félagsmenn (nafnalista).
Kynningu samstarfsins & heimasiou.
patttoku & freedslu- og vinnufundum.
Huasnadi fyrir freedslu- og vinnufundi.

Samningurinn felur ekki i sér kvadir um
bein fjaratlat samningsadila.



Bjort framtio?

Fra pvi ad undirritadur skrifadi grein i
Verktaekni i haust (8. tbl. 2008) hefur mikid
vatn runnid til sjavar. bvi midur hefur verk-
efnastada verkfraedinga og teeknifreedinga
versnad og fatt nytt virdist i uppsiglingu. Eg
tel ad stjornvdldum hafi mistekist ad vinna
pad verkefni sem vid 6ll viljum kalla ,,Bjort
framtid*“. betta verkefni felst medal annars
i vioteeku samradi vid atvinnulifid. par & ég
vid ad ekki sé l4tid neegja ad raeda vid for-
svarsmenn samtaka og félaga heldur parf
ad skoda hvad vel rekin fyrirtaeki, stor og
sma eru ad gera og hvada hugmyndir pau
hafa ad verkefnum inn i framtidina. A slik-
um hugmyndum byggist framtid atvinnu-
lifs & Islandi. Pad tekur mérg ar ad byggja
upp goa fyrirteeki ekki sist verkfraedistofur
par sem pekking flyst kynslédanna a milli
4 16ngum tima. Pannig hafa islendingar
006last pekkingu & heimsmeelikvarda &
morgum svidum. bad er haettulegt ad
afskrifa eina grein eins og til deemis alion-
ad. A 6llum timum parf ad skoda alla
starfsemi sem skapad getur vel launud
storf. Alidnadurinn gerir pad og par hafa
islenskir teeknimenn verid i fararbroddi ad
finna lausnir sem spara orku og ekki hvad
sist lausnir sem stérlega draga Ur mengun
sem fylgir framleidslunni. bvi midur hafa

Munid heimasiour
félaganna
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ad bua ekki pannig um hnuatana
§ 20 peim sé audveldud soknin
| inn i framtidina.

pad parf ad sjalfsdgou lika ad
huga ad mannvirkjaidnadinum.
i peim geira hefur bygging-
arrannsoknum og geedamalum
alltof litid verid sinnt. NU er
ekki timi til ad eyda kroftum
i ad finna s6kudolga i peim
efnum. Vinna parf markvisst
ad pvi ad auka gaedi bygginga
alslandi. Par ma sannarlega
koma til pjédaratak enda end-
urspeglar hid manngerda umhverfi umfram
annad menningarastand pjédarinnar.

fiolmidlar litid fjallad um pessar
merkilegu teekninyjungar.

[ landinu eru na starfandi
nokkud morg sprotafyrirteeki
sem gengid hafa i gegnum
hreinsunareldinn og geta morg
hver horft bjortum augum til
framtidar. beim er flestum sam-
eiginlegt ad hafa starfad i atta
til tiu ar. | samtélum vid for-
svarsmenn pessara fyrirtaeekja kemur skyrt
fram ad pad bradvantar folk til ad vinna ad
markadssetningu & nyrri framleidslu. pessi
fyrirteeki eiga sannarlega skilid ad peim sé
veittur studningur og i raun veeri glapraedi

Armi B. Bjérnsson.

Ami B. Bjornsson, framkveemdastjori SV, TFi og VFI.
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Kristin Vala Ragnarsdottir forseti Verkfraedi- og
nattiruvisindasvids Haskdla islands:

Meod jafnrettio ao leidarljosi

pann 1. juli sl. toku gildi
umfangsmiklar skipulags-
breytingar hja Haskéla
islands. Fyrir tveimur i

i o

manudum hof Kristin
Vala Ragnarsdottir storf
sem forseti eins af fimm
freedasvioum skolans,
Verkfreedi- og natturuvis-

indasvids. | vidtalinu segir  ristin vala Ragnarsdétir.

han fra nyju skipulagi

Haskalans og peim verkefnum sem
framundan eru. bar koma jafnréttis- og
umhverfismal einnig vié sdgu.

Hverja sérdu sem helstu kosti nys skipulags
HI?
»Markmidid er fyrst og fremst ad beaeta
bjonustu vid kennara og nemendur. i
rauninni var skolinn ordinn of stér fyrir
midleega stjornsyslu. NG eru starfsmanna-
malin, stor hluti fjarmala og namsradgjof
innan svidsins. Logd verdur meiri aherslu &
gaedi kennslunnar. Til deemis verdur meiri
eftirfylgni vid kennslukdnnunina, sem gerd
hefur verid i morg ar, en nemendur kvarta
yfir ad sé litio fylgt eftir. P& mun rann-
soknastjori adstoda vid gerd fjarhagsaeetl-
ana og umsokna um rannsoknastyrki. betta
er mjog mikilvaeg pjonusta, ekki sist vegna
Evrépustyrkja sem mdérgum vex i augun ad
saekja um.

Eg sé petta nyja skipulag sem mjog
bryna stjornskipulagsbreytingu. Eg var
ekki i gamla skipulaginu og pad er kostur
pvi vissulega parf ad feera ymislegt til betri
vegar og ég er ekki tilfinningalega bundin
gamla kerfinu. b4 méa ekki gleyma pvi ad

hid nyja skipulag gefur meiri
moguleika & ad leekka veggi milli
deilda og fraedasvida.

\ A undanférnum arum hefur
s ordid su mikilveega breyting ad
. | pad utskrifast mun fleiri dokt-
orar en adur fra Haskdla Islands.
NU eru til deemis 16 nemendur i
doktorsnami i verkfraedi og 115
i 60rum greinum innan svids-
ins. Menntunarstigid er alltaf ad
aukast i samfélaginu og dokt-
orsnam er tiltdlulega ungt &
islandi. Ef Haskolinn & ad verda
i fremstu rod, eins og stefnt er ad, pa vero-
um vid ad opna skdlann enn meira fyrir
erlendum starfsménnum og nemendum.*

NU segja sumir ad pad sé grundvallarmunur
a verkfraedi og raunvisindum. - Vilja pvi ekki
hafa greinarnar innan sama freedasvids og
jafnvel stofna sérstakan Teeknihaskola.
,Eq er alls ekki sammala pessu. Stor hluti
pessa mals snertir rannsoknir og birtingu
visindagreina. Ef skodadur er framgangur
visindamanna i raungreinum og verkfraedi
Ut fra frammistddu i rannséknum pa er
ferlid hja verkfreedingum 6druvisi og pad er
haegt ad taka tillit til pess. bad eru margir
verkfraedingar sem vinna rannséknaverk-
efni og birta i alpjédlegum timaritum en
adrir birta margt i timaritum sem eru ekki
innan ramma pess sem er notadur er i
raungreinum. bad er oft mikil hraedsla vid
breytingar. Hvad vardar sérstakan teekniha-
skola pa tel ég ad vid séum einfaldlega of
famenn pj6d. Framfarir i dag verda ekki sist
par sem 6lik freedasvid maetast. bess vegna
parf ad auka samvinnu og leekka veggina i
stad pess ad haekka pa.

par sem ég starfadi adur, i Haskolanum
i Bristol, voru raunvisindin og verkfraedin

Kristin Vala lauk profi i jardfreedi vid Haskéla Islands arid 1979 og doktorspréfi fra
Northwestern University i Bandarikjunum arié 1984. HUn sinnti rannsoknastorfum i
Paris og vid Northwestern haskélann en arid 1989 rédi hun sig til starfa vid Haskélann
i Bristol i Englandi. HUn vard préfessor vid sama skola arid 2001. Hun atti seeti i senati
Haskolans i Bristol, sem er freedileg stjornarnefnd skélans. Han hefur tekid patt i starfi
fjolmargra nefnda & vegum skolans. I tengslum vid breyttar aherslur i rannsoknum
sinum hefur Kristin Vala beitt sér i rikum meeli fyrir pvi ad beina sjonum stidenta,
freedimanna og almennings ad sjalfbaerri préun og ahrifum mannsins a umhverfi sitt.
Hun hefur beitt sér 6tullega fyrir eflingu rannsékna og kennslu & pessu svidi innan
Haskolans i Bristol auk pess ad stunda rannsoknir og kennslu i jardefnafraedi. ba hefur
Kristin Vala mikla reynslu af stjornun rannsdéknahopa og af 6flun sértekna & vettvangi
rannsdknadaetlana Evropusambandsins. Loks hefur han tekid virkan patt i jafnrétt-

isstarfi innan Haskoélans i Bristol.

reyndar ekki & sama freedasvidi. Hins vegar
hefur margt verid gert par & undanférnum
arum til ad leekka veggi og audvelda sam-
vinnu milli mismunandi svida. Til deemis
tok ég patt i a0 koma & fot nyrri stofnun

& svidi sjalfbaerni sem tengir saman verk-
freedi, raunvisindi og félagsvisindi.*

Of margir haskélar

Hvernig sérou fyrir pér samstarf vid adra
haskdla?

A pessum stutta tima hef ég ekki nad

ad kynna mér pau mal til hlitar. Eg tel ad
bad yrai til béta fyrir Haskola islands og
Haskolann i Reykjavik ad skolarnir vinni
meira saman. Pagd var gott fyrir Haskélann
ao fa samkeppni fra Haskolanum i
Reykjavik en vid erum litil pjod og verdum
ad vinna saman. pad myndi tvimeelalaust
auka gaedi namsins. I rauninni gengur ekki
upp fjarhagslega ad hér séu sj6 haskolar
0g ég spai pvi ad haskdlar muni sameinast
i nainni framtid. Vegna astandsins i pj6o-
félaginu er of mikil yfirbygging sem fylgir
pvi ad hafa svo marga héskola.*

Hefur efnahagsastandid haft ahrif innan
héskdlans?

LI jantar tékum vid inn um pad bil prisvar
sinnum fleiri nemendur en &dur, baedi i
grunn- og framhaldsndm. Mesta aukn-
ingin var i véla- og idnadarverkfraedi og

lif- og umhverfisfraedi en par voru teknir
inn um 60 nemendur. Margir peirra eru

ad koma til baka til ad ljuka framhalds-
nami eftir ad hafa starfad i bankakerfinu.
Eg hef heyrt af pvi folk hafi byrjad i fram-
haldsnami og gengid vel en hafi hreinlega
verid sopad upp af bénkunum sem budu
mjog god laun. Sumt af pvi hefur skilad sér
aftur. P4 er eitthvad um ad nemendur ar
Haskolanum i Reykjavik komi til okkar pvi
hér eru ekki skolagjold. Astaedurnar eru pvi
mismunandi hja félki.

[ pessu sambandi ma nefna ad pad er
vissulega ahyggjuefni ad karlar skila sér
sidur i haskélanam en konur en peer eru
nd um 65% nemenda i Haskolanum.
Raungreinarnar eru famennar og ég hef
ahyggjur af pvi.Vié purfum ad kynna
namio betur og moguleika sem pad bydur
upp &. Adsoknin i verkfraedi hefur aukist
sem er mjog jakveett. En pad er vist ad pad
vantar fyrirmyndir i raungreinarnar sem
unga félkid tekur eftir og vid verdum ad
kynna okkar nam betur i skélum landsins.*
En purfid pid ekki ad skera nidur?

,.Ju vissulega og vid héfum ekki radio



nytt starfsfolk eins og samningur vid
Menntamalaraduneytid heimiladi. Einnig
verda rannséknasetrin sem atti ad setja
upp feerri rad var fyrir gert. Markmidio er
ad draga ekki saman i kennslunni. Reyndar
er pad svo ad med auknum fjélda verda
bekkirnir steerri og meira alag & kennara
en kostnadurinn er s& sami nema fjoldi
nemenda fari yfir tiltekid hamark. Vid faum
greitt med hverjum nemanda sem preytir
prof og vid héfum ekki fengid & hreint
hvort vid faum greitt fyrir alla pessa nyju
nemendur pegar par ad kemur.Vid gerum
einfaldlega ad gera rad fyrir pvi par til
annad kemur i ljos. betta er 6llu erfidara
vid ad eiga gagnvart nemendum i fram-
haldsndmi sem purfa margir hverjir rann-
sdknaadstédu og han kostar sitt. Vid hofum
getao treyst a samstarf vid fyrirteeki og
nemendurnir koma inn med fyrirvara um
ad pad takist ad fjarmagna kostnadarsém
lokaverkefni.*

pU hefur beitt pér i jafnréttismalum muntu
gera pad i nyja starfinu?

,,Eg hef alltaf verid i karlaheimi, pvi vissulega
er jardfraedin og raunvisindi yfirleitt karllaeg.
pad trufladi mig ekki fyrst en svo for mér ad
leidast ad hafa enga fyrirmynd medal kvenna.
Pad var ekki fyrr en eftir nokkurra ara bisetu
i Bretlandi ad ég kynntist mjog feerri konu,
Jane Plant, sem er tiu arum eldri en ég og
han vard min fyrirmynd. Jane er jardfreeding-
ur ad mennt og var Chief Scientist hja British
Geological Survey en er i dag professor vid
Imperial College. Pad er mjég mikilvaegt fyrir
ungar konur ad geta litid til verka kvenna

og haft paer sem fyrirmyndir. Pess vegna er
naudsynlegt ad fa fleiri konur i kennarast6d-
ur innan verkfraedinnar og raunvisindanna

i Haskolanum. 1 dag eru peer adeins fiorar i
verkfraedideildunum premur og feerri { raun-
visindadeild.

i gegnum tidina hef ég setid margar rad-
stefnur par sem allir fyrirlesararnir voru
karlmenn. Sidastlidin ar hef ég beitt mér
fyrir pvi ad breyta pessu og geri athuga-
semdir. Margir lita & petta sem Oparfa
afskiptasemi en ungu konurnar koma til
min og pakka mér fyrir, segjast hundleid-
ar a pvi ad sitja aftast og hlusta & karla i
graum jakkafétum.

Vissulega hefur margt breyst til betri
vegar en pad er étralegt ad aridé 2009 purfi
enn ad minna karla 4 ad pad eru hafar
konur alls stadar i pjodfélaginu. Eg hef til
daemis tekid pa stefnu i minu starfi ad sam-
pykkja ekki nefnd sem er eingéngu skipud
koérlum, slikt er einfaldlega brot & jafnrétt-
islégum.*

Glerpokin tvo

.| Haskélanum i Bristol upplifdi ég tvo
glerpok sem ég vard ad komast i gegnum.
pad fyrsta var ad fa professorsstédu. ba hélt
ég ao karlarnir myndu fara ad taka mark &
mér og virda ad sem ég hafdi til malanna
ad leggja. Su vard ekki raunin pvi neesta

pak var ad yfirstiga peer hindranir sem
urdu i vegi fyrir ad vera kona med leidtoga-
hugmyndir. Pad gekk svo endanlega fram
af mér pegar ég hafdi komid akvedinni
hugmynd i gegn en peir fengu karlmann
til ad styra verkefninu. bad var til pess ad
ég gerodi athugasemdir og sendi afrit til
héskdlarektors. Bodad var til neydarfundar
stjornar haskélans og nefnd stofnud til ad
fara yfir pessi mal. Eg setti mig i samband
vid adrar konur innan héskdlans og spurdi
peer einfaldlega hvort paer hefdu lent i ein-
hverju svipudu. — Og pad hreinlega rigndi
yfir mig télvupéstunum. I framhaldinu
vann ég Ur pessum abendingum og sendi
til rektors. Nuna hefur Bristolhaskoli jafn-
réttisdeetlun sem fylgt er eftir arlega. ba
vard ég hetja i augum kvennanna og peer
urdu agilega leidar pegar ég sagdi peim ad
ég etladi ad flytja til islands. — En ég held
ad karlarnir hafi ekki endilega litid pannig
al“ — Segir Kristin Vala og hleer datt.

Sjélfbaernin

A einu svidi ad minnsta kosti nadi Kristin
Vala med timanum eyrum karlanna. pad
var pegar hdn taladi um ad skoélinn pyrfti
ad huga ad rannséknum a sjalfbaerni.
Deildarforseti verkfraedideildarinnar tok
malid upp & arma sina og akvad ao sjalf-
beaerni aetti verda yfirskrift allrar kennslu
og rannsokna i verkfraedinni. Hann fékk
Kristinu V@lu til lids vid sig, stefnunni var
gjorbreytt og sérstdk stofnun sett & lagg-
irnar innan haskdlans. petta vakti mikla
athygli og til merkis um pad er ad breski
ihaldsflokkurinn kynnti nyverid umhverf-
isstefnu sina i teekni og visindum i pessari
stofnun.

pad er greinilegt ad Kristin hefur fullan hug &
ad vinna hugmyndafraedi sjalfberni framgang
hér & landi. — En hvernig kom pad til ad han
fékk brennandi ahuga & pessum malum?
,Eg vaknadi upp vid vondan draum arid
2000. P& rann pad upp fyrir mér ad ég
og adrir sem vinna a einstbkum svidum
umhverfismala télum allt annad tungumal
en peir sem skoda stéru myndina, hnatt-
reenu ahrifin. Eg hafdi fram ad peim tima
fengist vid jardedefnafreedirannsoknir &
préngu svidi. Til deemis hvernig tiltekin eit-
urefni hegda sér i umhverfinu og hvernig
& ad hreinsa pau upp. En a pessum tima
hitti ég starfsfélaga sem var ad skoda stoéru
myndina, hvernig vid getum lifad & sjalfbaer-
an hatt & planetunni. Eg hugsadi med mér
ad ég veeri buin ad eyda 6llum pessum arum
i ad skoda malin svo prongt ad ég veeri blin
ad missa syn & heildarmyndina. [ rauninni
var petta afall og ég lagaist eiginlega i pung-
lyndi. — Horfdi bara & tdlvuskjainn i prja
manudi og kom engu i verk. En mér leidist
ad gera ekki neitt pannig ad ég fér ad skoda
hvad ég geeti gert i pvi ad tengja kennsluna
og rannsoknir minar sjalfbaerni.

Jardvegur er 6nnur mikilveegasta audlind
jardar a eftir vatninu og eydist & gifurlegum

hrada. Eg komst ad pvi ad pad eru margir
freedimenn ad vinna i verkefnum tengdum
vatni en tiltélulega fair sem sinna jarévegs-
rannsoknum. Eg akvad ad finna leid til ad
tengja saman hopa & svidi jardvegsrann-
sékna og skoda pannig jardveginn sem
kerfi. bad er skelfileg stadreynd ad jaro-
vegur eydist um pad bil hundrad sinnum
hradar en hann myndast. Eg fékk styrk hja
Evropusambandinu til ad tengja hépana
saman og vinnuhdpur mun skila skyrslu nu
i sumar. Nylega skiludum vid inn umsoékn
til Evrépusambandsins upp & sj6 milljonir
evra til ad gera jarévegsrannsoknir vida um
heim og bua til net freedimanna sem mun
skoda heildarmynd jardvegsfraedinnar.

Mannkynid er komid ad endimérkum
ekki einungis hvad vardar vatn og jardveg
heldur einnig mannfjélda, efnisnotkun
og mengun. Neyslan aVesturléndum er
svo gidarleg. Ef allir jardarbtar myndu lifa
eins og vid gerum 4 Islandi i dag pyrftum
vid fjérar jardir til ad geta lifad af en vio
héfum bara pessa einu. Vid purfum pvi ad
gjorbylta hugsunarhattinum.“

Kristin Vala rédist i ad skipuleggja fundi
i Bristol undir heitinu Heimskaffi (World
Cafe) par sem allar samreedur snast um
sjalfbaerni. Markmidid var ad skoda hvernig
veeri haegt ad mynda sjalfbaert samfélag i
Bristol borg. Stofnadur var hopur sem heitir
Bristol Sustainability Network sem telur
nu yfir 1000 manns. Vefur hopsins er www.
ecojam.org

Framhald a bls. 10

pann 1. juli 2008 var tekid upp
nytt stjornkefi og skipulag Haskoéla
islands. Fraedasvid skolans eru
fimm sem hvert um sig skiptist i
3-6 deildir.

Fraedasvid Hi eru:

Félagsvisindasvio.
Heilbrigdisvisindasvid.
Hugvisindasvio.
Menntavisindasvio.

Verkfraedi- og nattlruvisindasvid.

Verkfraedi- og natturuvisindasvio

Innan pess eru sex deildir:
Ionadarverkfreedi-, vélaverkfraedi- og
télvunarfreedideild.

Rafmagns- og tolvuverkfreedideild.
Umbhverfis- og byggingarverkfreedideild.
Jardvisindadeild.

Lif- og umhverfisvisindadeild.
Raunvisindadeild.




,,Heltl potturinn™ — morgunfundur

Fostudaginn 30. jantar var morgunfundur hjaVerkfraeedingafélaginu
undir yfirskriftinni ,,Heiti potturinn®. par gafst félagsménnum teekifeeri
ad hittast og reeda malin yfir kaffibolla og rinstykki. Ekki var um form-
lega dagskra ad reeda en Kolbeinn Kolbeinsson verkfradingur og
adstodarframkveemdastjori istaks sagdi fra verkefnadflun fyrirteekisins
erlendis.

Fyrsti ,,Heiti potturinn® var i névember en pé fjalladi Sveinn Olafsson
verkfraedingur og framkvaeemdastjori Verkis um stéduna & vinnumark-
adi verkfraedinga og sagdi fra fundi sem hépur verkfraedinga atti med
idnadarnefnd Alpingis. Radgert er ad halda fleiri slika 6formlega morg-
unfundi og eru félagsmenn hvattir til ad meeta.

Hér fyrir nedan er gerd grein fyrir pvi helsta sem kom fram i erindi
Kolbeins og umraedum ad pvi loknu.

Punktar Ur ,,Heita pottinum*:

« Verkefnadflun er litil sem engin hér heima og horfur eru ekki gédar.
pad kreppir lika ad erlendis og margir sem bjoda i hvert verk.
Ovissan er mikil og aukin ahatta vegna skorts a fjarmagni, 4st68-
ugleika, verdbreytinga og gjaldprota.

« Undanfarin ar hefur velta Istaks verid um 15 milljardar og rétt um
20 milljardar & sidasta ari. Buio var ad undirrita verksamninga fyrir
um 20 milljarda par af voru um 12,5 milljaréar vegna framkveemda
& pessu &ri. Stadan var pvi nokkud g6d en nu pegar hafa verkkaupar
Oskad eftir ad fresta verkum sem nemur fjérdungi umsamdra verka.

= Moguleikar erlendis felast i sérpekkingu og reynslu islendinga.
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Einnig eru verd leegri en islenskir launataxtar hafa ekki verid
Utflutningsvara hingad til. bad skapar soknarfeeri nina en
ekki til lengri tima.

« Um 15-25% af veltu Istaks undanfarin &r er vegna verkefna
erlendis. Markadsvara fyrirtaekisins erlendis er sérpekking og
reynsla sem aflad hefur verid hér innanlands.

e Samstarf vid adila i viokomandi I6ndum er oft naudsynlegt
vegna séradsteedna og mismunandi reglna, sem varda til
daemis réttindi og kjor starfsmanna.

|
Framhald af bls. 9

,»Vid métudum syn & hvernig borgin myndi lita Ut ef hin
veeri sjalfbaer. Borgarstjornin er buin ad taka petta upp og stefn-
an er ad Bristol verdi green og sjalfbaer. Pad hefdi ég ekki getad
imyndad mér pegar vid férum af stad fyrir premur arum.*

Heimskaffi
.Eg akvad ad ef ég feeri til Islands pa myndi ég halda
afram & sdmu braut. Fyrir jélin las ég vidtal vid Steinunni
Sigurdardéttur fatahdnnud par sem kom fram ad hin geeti ekki
einu sinni framleitt prétotypur af fatnadinum hér heima. par sa
ég viofangsefni fyrir Heimskaffid. Haféi samband vid Steinunni
og Ur vard fyrsta Heimskaffid undir yfirskriftinni: Framleidsla
islenskrar hénnunar & Islandi. betta gekk 6tralega vel og margt
gagnlegt sem kom fram. bad verdur haldid afram ad vinna ad
malinu og vonandi kemst framleidsla af stad hér heima.*
Heimskaffid er opinn vettvangur fyrir félk ad hittast og reeda
tiltekid efni. Fyrirkomulagi® er pannig ad patttakendum er
skipt i hopa, peir sitja vid bord med hvitt blad & milli sin, reeda
akvedna spurningu og setja hugmyndir sinar a blad. Eftir tiu
til fimmtan minatur faerir hépurinn sig & annad bord en einn
verdur eftir og segir fra pvi sem fyrri hopurinn raeddi. Svona
spinnst petta afram og sidan eru nidurstédurnar teknar saman.
Vi@ pessar adsteedur verda samraedurnar idulega mjog frjéar og
nyjar hugmyndir koma fram.

pad er rétt ad spyrja ad lokum hvort pu hafir tima til ad sinna slik-
um malum i nyja starfinu?

,»Ja pegar vid verdum komin lengra i ad endurskipuleggja og
koma starfsemi svidsins i fastar skordur. Eg er fyrst og fremst
akademiskur leidtogi fyrir mitt freedasvid. Eitt af pvi sem reynsl-
an hefur kennt mér er ad ef madur finnur andstédu og rekst a
veggi pa er rétta leidin ad finna pa sem vilja vinna med manni
og lata ekki pa sem eru & méti sla sig Ut af laginu. Sidan taka
peim opnum &rmum pegar peir vilja vera med*“.



