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Hus islenskra freeda

Hoénnun er hafin vid byggingu sem mun
hysa stofnun Arna Magnussonar i islensk-
um freedum og islenskuskor Haskola
islands. Byggingunni er medal annars
@&tlad ad vera 6ruggur stadur fyrir islensku
handritin. Grundvéllur hdnnunarinnar
er vinningstillaga Hornsteina arkitekta.
Byggingin verdur um 6200 fermetrar auk
bilakjallara, hun verdur sporéskjulaga og
Utveggir malmklaeddir skreyttir hand-
ritatextum. Haskoli islands Iét i té bygg-
ingarreit milli haskélabygginga og
pj6darbokhlédu vid Sudurgdtu.
Fyrirkomulag hénnunar og framkveemd-
in markar timamot hér & landi pvi bygging-
in verdur i samraemi vid stefnu stjérnvalda
sem fram kemur { ritinu Menningarstefna
i mannvirkjagerd, sem var gefid Gt af
menntamalaraduneytinu i april 2007.
Medal annars er markmidid ad takmarka
neikveed umhverfisahrif, skapa heilneem-
an vinnustad, minnka rekstrarkostnad
og studla ad gédri imynd. Notad verdur
BIM byggingaupplysingalikan, ,,bips* sem
eru danskir skilmalar og krofur og vottud
vistveen hénnun og framkvaeemd samkvaemt
BREEAM vottunarkerfinu.

Radgjafar eru hénnunarteymi Hornsteina
arkitekta ehf. og Almennu verkfraedistof-
unnar hf. asamt samstarfsradgjofum.
Almenna verkfraedistofan hf. annast
hénnun burdarvirkis, lagna og raflagna.
Samstarfshonnudir eru Alectia A/S & svidi
lagnahdnnunar, Verkfraedistofa Johanns
Indridasonar og Arup Amsterdam & svidi
raflagna, Efla verkfreedistofa & svidi bruna-
og hljédvistarhdnnunar, Breeam umhverf-
isvottunar og sér einnig um vistferilsgrein-
ingar (LCA) & helstu byggingarefnunum.
béa er aeetlad ad Thomas Henriksen Glass
Design veiti radgjof vegna glugga- og gler-
virkishénnunar.

Adaluppdrzettir byggingarinnar eiga ad
liggja fyrir 1. september naestkomandi og
Utbodsgdgn 1. september 2010. Gert er rad
fyrir ad byggingin verdi fullbdin sumarid
2012.
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Laust i orlofshisum

Vakin skal athygli & pvi ad reynt er ad koma
upplysinum & heimasidu SV & fimmtudegi
ef laust er i orlofshdasum pa helgi sem
framundan er. Einnig geta félagsmenn
fengid upplysingar med pvi ad senda pdst &
sv@verktaekni.is. Félogum i KTFI sem eru

i Orlofssjodi BHM er bent & ad haegt er ad
skoda moguleika og bdka hus & bokunarvef
sjodsins. Einfaldast er ad velja ,,Lausir
dagar*.

Efni & heimasidurnar

Peir sem Gska eftir ad fa birtar tilkynn-
ingar, fréttir og annad efni & heimasidum
VFI, SV og TFi geta sent télvupost til rit-

"] DAGBOKIN

stjora Verktaekni, sigrun@verktaekni.is.
Athugid ad haegt er ad nalgast pdf- utgafu
af Verktaekni a heimasiounum.

Ny netfong

Félagsmenn eru hvattir til ad senda skrif-
stofunni upplysingar um breytt netfdng.
Senda ma post & skrifstofa@verktaekni.is
eda hringja i sima 535 9311.

«»

Adalfundur VFI verdur 25. mars

Adalfundur Verkfraedingafélags Islands (VFI) verdur haldinn midvikudaginn 25. mars k.
17:00 i Verkfreedingahusi, Engjateigi 9. Samkvaemt félagslogum purftu tillégur félags-
manna ad hafa borist stjérn félagsins fyrir 15. februdar, eins og auglyst var i sidasta
tdlubladi Verktaekni. Adalfundarbod og tillogur sem verda lagdar fyrir fundinn hafa verid

sendar félagsmoénnum.

Adalfundur KTFI verdur 27. mars

Adalfundur Kjarafélags Teeknifreedingafélags Islands (KTFI) verdur haldinn féstudag-
inn 27. mars. Fundurinn hefst kl. 17:00. Tillégur sem & ad taka fyrir & fundinum parf ad

senda Ut med fundarbodi med viku fyrirvara.

Adalfundur TFI verdur 30. mars

Adalfundur Teeknifreedingafélags Islands (TFI) verdur haldinn manudaginn 30. mars
nk. kl. 17:00 i Verkfraedingahusi, Engjateigi 9. Eins og auglyst var i sidasta t6lubladi
Verkteekni purftu tillégur félagsmanna ad berast stjérn félagsins fyrir 15. februar.

Adalfundur SV verdur 15. april

Adalfundur Stéttarfélags verkfreedinga (SV) verdur haldinn midvikudaginn 15. april nk.
kl. 17:00 i Verkfreedingahusi, Engjateigi 9. Tillgur sem & ad taka fyrir & fundinum og
dagskré parf ad senda Ut med fundarbodi med viku fyrirvara.

VERKTAKNI

Engjateigi 9 - 105 Reykjavik
Simi: 535 9300 - Simbréf: 535 9311
Tolvupdstur: sigrun@Vfi.is - sigrun@tfi.is

LEIDARINN
Arangur

Hlutverk félaga verkfreedinga og tekni-
freedinga er ad geeta hagsmuna félags-
manna & sem breidustum grundvelli.
Hagsmunir sem varda kaup og kjor
koma ef til vill fyrst upp i hugann. — pad
sést oft & vidbrégdum nemenda pegar
peim er kynnt starfsemi félaganna og
pjonusta sem pau bjoda. Yfirleitt spyrja
pau fyrst um pad hvad verkfraedingar
og teknifreedingar fai i laun. Malefni
sem snlia ad imynd, menntun og
faglegri pekkingu eru mikilvaegur lidur

i almennri hagsmunabarattu og hafa
veruleg ahrif & kjaralega hagsmuni. betta
er stadreynd sem margir gera sér ekki
grein fyrir, eda vilja ekki vidurkenna, og
kjosa ad standa utan sins fagfélags. peir
sem pad gera njéta samt avaxtanna af
starfi félaganna.

Nylegt deemi um mikilveegan arangur
félaganna er nidurfelling virdisauka-
skatts af hénnun og eftirliti. A bladsidu
atta er sagt fra pvi ad félog verkfraed-
inga, teeknifraedinga, arkitekta og Félag
radgjafarverkfraedinga héfou frumkveedi
og unnu &tullega ad pvi ad gerdar yrou
breytingar & frumvarpi sem Alpingi sam-
pykkti nyverid. Frumvarpid kvedur &
um timabundna haekkun endurgreidslu
virdisaukaskatts ar 60% i 100% vegna
nybygginga, vidhalds og endurbéta &
hasnaedi. Tillogur félaganna voru ad
akvaedid myndi einnig na til hdnnunar
og eftirlits verkefna. Markmidid med
lagabreytingunum i heild er annars vegar
ad greida fyrir framkvaeemdum i ljosi
peirra adsteedna sem nu eru a vinnu-
markadi og hins vegar ad sporna gegn
svartri atvinnustarfsemi.

A vettvangi félaganna vinna margir
félagsmenn éeigingjarnt starf i sjalf-
bodavinnu, hvort sem pad er seta i
stjornum félaganna, deildum eda nefnd-
um. Fair sla pé Gt Ordanefndarmenn
i Rafmagnsverkfraedingadeild VFI. [
pessu télubladi er sagt fra pvi ad Bergur
Jénsson og Sigurdur Briem hafa starfad
i Ordanefnd RVFI i 40 ar. Ordanefndin
er elsta starfandi ordanefnd landsins
og hefur & margan hatt verid brautrydj-
andi & svidi idordasmidi hérlendis. bad
er i rauninni étraleg férnfysi og ber vott
um hugsjénastarf af besta tagi a0 maeta
a vikulega fundi i fjdrutiu ar til pess ad
studla ad pvi ad vernda og beeta islenska
tungu. — Fyrir pad ber ad pakka.

Sigrin S. Hafstein, ritstjori.

Bladid VERKTAKNI er gefid (it af Verkfraedingafélagi islands, Stéttarfélagi verkfraedinga og Teknifraedingafélagi islands og er dreift keypis til félagsmanna.
Ritstjori og abyrgdarmadur: Sigrin S. Hafstein.
Bladnefnd: Arni bor Amason (TFI) og Olafur Pétur Palsson (VFI), Marfa S. Gudjonsdottir (SV), auk ritstjéra.

Leyfilegt er ad birta efni ar Verktaekni ef heimildar er getid. Skodanir sem settar eru fram i bladinu samrymast ekki endilega vidhorfum Utgefenda.
Prentvinnsla: Oddi - Mynd & forsidu: Rafn Sigurbjérnsson - Adstod vid Utgéafu: Heenir - Simi: 55 88 100 - utgafa@utgafa.is
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Sjukrasjodir SV og KTFI

— Tryggid ykkur adild ad vidteekum réttindum

Félagsmenn SV og KTFI sem starfa &
almennum vinnumarkadi (utan verk-
freedistofanna innan FRV) eru minntir 4 ad
ao tryggja sér adild ad vidteekum réttindum
i sjukrasjodunum. Besta leidin er ad geeta
pess ad i rdédningarsamningi séu akvaedi
sem segja til um i hvada stéttarfélagi vio-
komandi er og ad greida skuli idgjold i
sjukrasjodi félaganna og adra sj6di, ad vali.
pad er algjor undantekning ad trygging-
ar keyptar af vinnuveitanda jafnist a vid
réttindin sem sjukrasjodirnir tryggja.

Oruggast er ad par komi fram ad starfs-
menn séu félagsmenn SV eda KTFi
eftir atvikum, (og 6ruggara ad visad sé i
kjarasamning KTFI og SV 4 almennum
vinnumarkadi (SV/KTFI vid Félag radgjaf-
arverkfreedinga)). bar sem ad i l6gum um
starfskjor ofl. nr. 55/1980 segir i 6. grein ad:

,Ollum atvinnurekendum er skylt ad greida

i sjukrasjodi og orlofssjodi vidkomandi stétt-
arfélaga idgjold pau, sem adildarsamtok
vinnumarkadarins semja um hverju sinni, og
samkvaemt peim reglum, sem kjarasamningar
greina.

Atvinnurekanda er skylt ad halda eftir af
launum starfsmanns idgjaldi hans til vidkom-
andi stéttarfélags samkvaemt peim reglum, sem
kjarasamningar greina“.

Best er ad einnig komi fram i radning-
arsamningi ad greida skuli: 1% idgjold i
sjlkrasjod SV eda KTFI og ad vali starfs-
manns einnig i viskomandi orlofssj6d
0,25% af heildarlaunum og vidkomandi
visindasjod 1,72% af dagvinnulaunum.

Yfirvinnualag a dagvinnutima -
yfirvinna tekin Gt i frii

[ sidasta bladi Verktaekni var grein eftir
undirritada um gildi yfirvinnu sem tekin
er at i frii. Kom par fram ad yfirvinnualag
& hvern dagvinnutima veeri 0,8 og ladist
ao taka par fram ad par veeri reiknad veeri

at fra kjarasamningum med 40 stunda
vinnuviku og 21,67 medaldagvinnufjdlda i
méanudi. bar gildir ad 1 yfirvinnutimi = 1,8
timar i dagvinnu.

Ekkert akvaedi er til deemis i kjarasamn-
ingi SV/KTFI vid FRV um ad greida
yfirvinnu Gt i frii og er pvi yfirvinnuélagid
umreiknad i klst. at fra yfirvinnualaginu
1,0385% af manadarlaunum. Tekid skal
fram ad orlof & yfirvinnu er ekki i pessum
Gtreikningum og par fylgt fordeemi kjara-
samninga sem hafa dkvaedi um hvernig
Lyfirvinna tekin at i frii“ er reiknud.

Eftirfarandi tafla synir gildi yfirvinnualags a hvern

dagvinnutima skv. fleiri kjarasamningum:

Vinnuvika Klst. Medalvinnudagar  Yfirvinnualag Dagvinnuskylda
klst. addag i manudi, fjéldi d. & dagvinnutima i manuodi i Klst.
37,5 75 21,67 lyvt.=1,69idagv. 162,5
38 7,6 21,67 lyvt.=171idagv. 164,69
38 7,6 20,8 (raunmeoaltal) 1yvt.=1,64idagv. 158*

40 8,0 21,67 lyvt.=1,8 idagv. 173,33

*Kjarasamningur SV/KTFI og FRV; par er ekki tekid fram hver er fjéldi medalvinnudaga i manudi og raunmedaltal

pvi fundid yfir nokkurra éra timabil.

Eg veenti pess ad taflan leidrétti misskilning sem kynni ad hafa vaknad vid lestur fyrri

greinar um gildi yfirvinnu tekna at i frii.

bradur G. Haraldsdottir, svidsstjori kjaramala.

Sumaruthlutun 2009 1 orlofshus OSV

Sumarbaklingur OSV verdur sendur Gt 20. mars naestkomandi med upplysingum um
hvada kostir eru i bodi petta sumar og um umsoknarfrest.

/7 u /7 u V4
Upplysingar a heimasioum
Til ad audvelda félagsmdnnum ad afla sér upplysinga og leidbeininga er varda storf peirra

bendum viod a eftirfarandi atridi & heimasidum félaganna. bessi atridi, auk annarra, eru nu
undir rammanum ,,Breyttar adsteedur* & forsiounni.

* Leidbeiningar vegna uppsagna.

e Vidbrdgd vid breyttri stodu — hadegiserindi.

e Storf erlendis.

« Listi yfir tengilidi vegna starfa erlendis.

Sjoosaadild
er hao
greioslu

10gjalds

Sjodir i vorslu stéttarfélaga, p.a.m.
Kjarafélags Teeknifreedingafélags Islands
og Stéttarfélags verkfraedinga, eru af
margvislegum toga. bad er Gtbreiddur
misskilningur ad med pvi ad greida
félagsgjald til viokomandi félags 60l-
ist menn sjalfkrafa rétt i hinum ymsu
sjodum. Svo er ekki heldur er sjédsadild
i 6llum tilvikum had greidslu idgjalds til
vidkomandi sj6ds. Pannig eru réttindi
had pvi hvernig radningar- eda kjara-
samningar hafa verio gerair.

itarlegar upplysingar um sj6dina
og starfsreglur peirra eru a heimasio-
um félaganna. Par eru einnig rafraen
umsoéknareydubldd. Félagsmenn eru
hvattir til ad kynna sér stédu sina og
réttindi.
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F.v. J6hanna Harpa Arnadéttir formadur VFi, Svana Helen Bjornsdéttir, Hakon Olafsson, Sveinbjérn Bjérnsson og Arni Bjrn Bjornsson, framkvaemdastjori VFI.

Prju seemd

A arshatid Verkfraedingafélags islands,
sem haldin var 7. febrdar sl., voru

prir einstaklingar seemdir heidurs-
merki félagsins, pau Hakon Olafsson,
Svana Helen Bjornsdottir og Sveinbjérn
Bjérnsson.

Merkisnefnd VFI atnefnir pa einstaklinga
sem hljota heidursmerki félagsins. Umsogn
nefndarinnar er ritud vidurkenningarskjal
sem afhent er med merkinu. Umsagnir
nefndarinnar eru hér fyrir nedan.

Hakon Olafsson lauk préfi i bygging-
arverkfraedi fra NTH i brandheimi ario
1966. Hann starfadi i tvo ar sem verkfraed-
ingur i Noregi en rédist &rid 1968 til starfa
hja Rannsdknastofnun byggingaridnadar-
ins. Hann gegndi starfi yfirverkfreedings &
arunum 1976-1985 og forstjora fra 1985 til
arsins 2007 er hann lét af storfum.
Verkfreedistorf Hakonar ldta ad rann-
séknum og medhdndlun & steypu. Hann
styrdi rannséknum & alkaliskemmdum a
islandi sem leiddu til lausnar pess alvarlega

>¥ VERKIS

Armdala 4 | 108 Reykjavik

Simi: 422 8000 | www.verkis.is | verkis@verkis.is

vandamals. Hann er virtur patttakandi i
norranu og alpjoédlegu samstarfi & pvi svidi
og hefur med stérfum sinum aukid hrédur
verkfraedistéttarinnar.

Hakon hefur gegnt margvislegum
trinadarstorfum fyrir VFI og var formadur
félagsins 1999-2003. pa hefur hann verid
virkur i nefndarstdrfum & sinu svidi hér
heima og erlendis. Hakoni hefur tekist
farseellega ad tengja fagleg storf og stjor-
nun i sinu fagi.

Svana Helen Bjornsdéttir lauk profi i raf-
magnsverkfraedi fra Technische Hochschule
i Darmstadt arid 1987. Hun starfadi hja
Verk- og kerfisfraedistofunni Streng hf. arin
1987-1992. Hun stofnadi verkfraedistofuna
Stika hf. dsamt 66rum arid 1992 og hefur
sidan péa verio framkvaemdastjori fyrirteek-
isins.

Stiki hf. starfar & svidi upplysingadryggis,
framleidslu hugbunadar fyrir heilbrigdis-
og éldrunarpjénustu og hugbtnadar fyrir
aheettumat i fyrirteekjum. Hugbunadurinn
er seldur til annarra landa og hlaut
fyrirtaekio gullvottun Microsoft arid 2007.
Sama &r hlaut Svana alpj6dleg verdlaun
International Trade Management fyrir
framurskarandi arangur vid Gtras & erlen-
da markadi og sem fyrirmynd annarra
frumkvdadla.

Svana hefur gegnt margvislegum
tranadarstorfum fyrir VFi og hefur um
arabil starfad otullega og vida & faglegum
og félagslegum vettvangi verkfraedinga
og sérfraedinga & svidi upplysingataekni.
Han var m.a. formadur Skyrslutaeknifélags

p
islands arin 2004-2008. Storf Svénu

einkennast af vandvirkni og faglegum
vinnubrégdum.

Sveinbjorn Bjornsson lauk profi i
edlisfraedi frad Technische Hochschule i
Aachen &rid 1963. Hann var sérfraed-
ingur hja jaréhitadeild Raforkumalask
rifstofunnar 1963-1970, deildarstjori
jardhitadeildar Orkustofnunar fra 1971,
settur forstédumadur fra 1973. Hann

var deildarstjori jardedlisfreedi og sidar
formadur stjornar Raunvisindastofnunar
1974-1978. Hann var préfessor i jardedlis-
freedi vid HI 1978-1992 en var pa kjérinn
rektor Haskola islands og gegndi pvi
starfi til 1998. ba hof Sveinbjérn aftur
storf & Orkustofnun og var m.a. deildar-
stjori Audlindadeildar.

Sveinbjorn leysti ymis brautrydjenda-
verkefni vardandi rannsoknir og mat &
hahitasveedum, t.d. & Reykjanesi, &samt pvi
ao beita sér fyrir pverfaglegri aasetlanagerd
um rannsoknir & jardhita. Hann vann i
aratug sem radgjafi vio jarohitaverkefni i
Kenya. Avoxtur pess starfs vard fyrsta
jardgufuvirkjun i Afriku. A sidustu arum
hefur Sveinbjorn unnié vid rammadaetlun
um nytingu vatnsafls og jardhita.

Sveinbjorn er héfundur margra ritverka
um jardedlisfraedileg visindi sem birst hafa
i alpjédlegum timaritum. Hann hefur setid
i fjolda nefnda er fjalla um kennslu og
rannséknir. Med fjdlpaettu starfi sinu hefur
Sveinbjorn tengt saman rannsoknir, kenn-
slu og framkveemdir & svidi jardvisinda og
orkuméla.
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Hugleioingar um framtioina

Arid 2005 skrifadi undirritud hugleidingar
i Verktaekni (9. tbl. 11 &rg. 2005) um fram-
tidina og paer askoranir sem pa bldstu

vid. Var talié ad nyskdépun myndi spila
stort hlutverk i pvi ad adgreina Island fra
laglaunastédum i heiminum og styrkja
pannig alpjédlega samkeppnisstddu okkar
i teeknigreinum. P& voru uppgangstimar en
p6 adur en mesta penslan vard sem endadi
med hruni sem vid 61l pekkjum. Frodlegt er
ad lita i baksynisspegilinn, & sama tima og
spad er i lidandi stund og framtidina.

Hinn gridar mikli voxtur sem vard i
fijarmalageiranum hafdi i for med sér
mun meiri eftirspurn eftir teeknifélki, en
sed hafdi verid fyrir. - Eftirspurnin vard
meiri en frambod, allt fram ad pvi ad fjar-
malakerfid for & hlidina i vetrarbyrjun 2008.
Atvinnuleysi i stéttinni var vart til stadar og
litio sem hvatti teeknifélk til ad vinna vid
nyskdpun.

Ny teekifeeri
i breyttum veruleika parf ad takast & vid
margar askoranir. Nytilkomid atvinnuleysi
medal teeknifolks er vissulega dhyggjuefni.
Slikt getur pé skapad teekifeeri m.a. til
breyttra vinnubragda og hugsanlega til ad
pleegja akur nyskdpunar til ad skapa ny
vidskiptateekifaeri og styrkja stodir atvinnu-
lifsins. Feerri atvinnuteekifeeri eru na fyrir
nyutskrifada pegar nami lykur. Folk i peirri
stddu tekur sér ymislegt fyrir hendur s.s.
ad fara { framhaldsnam, fer erlendis, eda
nytir jafnvel timann til ad fa utras fyrir
skdpunarkraft og a&vintyrapra sem ungt
folk jafnan byr yfir, & 6drum vettvangi en
6llu jafna. pannig vikkar folk sjéndeildar-
hringinn og kemur liklega med adra syn
& verkefnin og fagid sitt. Slikt getur ordid
Ometanlegt til framtidar fyrir teeknigeirann
og einstaklingana sjalfa.

Liklegt er ad fyrirteeki muni i auknum
meeli Uthysa einstaka verkpattum eda verk-

efnum til peirra sem heefastir eru til ad leysa
pau & hverjum tima. I pessu felst st skorun
fyrir teeknifélk ad horfa meira & storf sin sem
einstaka afmorkud og timabundin verkefni
fremur en ad einblina & hefbundid rddning-
arsamband. Slikt umhverfi er vissulega krefj-
andi og reynir & fyrir viskomandi ad takast
sifellt & vid breytingar og taka abyrgd & eigin
pekkingu og haefni til gédra verka.

Ny hugsun

Eftir sem adur verda pad nyjar hugmyndir
0g nyskdpun sem mynda munu éxulinn
sem framtidin mun sndast um. Teeknifolk
er jafnan lausnamidad og oft skapandi i
lausnum & verkefnum sinum. Mikilvaegt er
ad efla teeknifélk i ad hugsa ut fyrir kass-
ann og kveikja hugmyndir sem ordid geta
ad vidskiptataekifaerum. Einnig verdur
pverfagleg samvinna enn mikilveegari en
hingad til. Slik vinna par sem faghdpar
med mismunandi vidhorf og vinnubrégd
vinna saman, getur leyst Ur lzedingi skop-
unarkraft hopsins sem heildar, pannig ad til
verdur ny syn og nyjar hugmyndir. I slikri
samvinnu er virding fyrir persénulegum og
faglegum bakgrunni og gildum einstakl-
inga innan hopsins grundvallaratridi.

Studningur vid nyskdpunarstarf parf ad
vera raunverulegur og markuviss til ad hluti
af peim hugmyndum sem til verda geti
ordid ad raunverulegum vidskiptateekifaer-
um. Annars er haetta a ad viokomandi fari
fra hugmyndavinnu eda nyskdpunarverk-
efni sinu ef hefdbundnara radningarsam-
band bydst og hugmyndin lendi pa ofan
i skaffu engum til gagns. Mikilvaegt er ad
mannaudur sa sem nu er an atvinnu fai
teekifeeri og pau verkfeeri sem til parf og
gagnast mun pjédfélaginu til framtioar.
Pannig getur félk &fram notid peirra sjalf-
s0gdu réttinda sem felast i pvi ad vera patt-
takandi i atvinnulifinu og samfélaginu.

Enn sem fyrr er lykillinn ad pvi ad
bregdast vid sibreytilegum adsteedum, ad
spa i hid 6komna og velta framtidinni fyrir
sér. b6 ad vissulega megi hafa ahyggjur af
naverandi astandi, er mikilveegt ad einblina
ekki & vandamalin heldur ad vera skap-
andi i pvi ad finna taekifaerin og nyta pau
til lausnar & vandanum. pad er spennandi
askorun fyrir samfélagid i heild sinni og
fyrir teeknifolk.

Gleymum svo ekki ad njota lidandi stundar.
Asdis Elva Gudmundsddttir, byggingarverkfreedingur.

Atvinnuleysi januar

Atvinnuleysi medal verkfreedinga og teeknifraedinga jokst enn i jandarmanudi. Sam-
kveemt upplysingum frd Vinnumalastofnun voru 83 verkfraedingar &n atvinnu i jandar
en voru 68 i desember. 52 teeknifreedingar voru atvinnuleysisskra i desember en voru

74 i jandar.

Laun haekkudu um 0,4% fra fyrri arsfjéroungi

Samkveemt visitdlu launa voru regluleg laun ad medaltali 0,4% heerri a fjoroa arsfjoro-
ungi 2008 en i pridja arsfjordungnum. A sama timabili leekkudu laun & almennum
vinnumarkadi um 0,5% ad medaltali en laun opinberra starfsmanna hakkudu um
2,7% Fra fyrra ari haekkudu laun um 8,3%, par af um 6,4% & almennum vinnumarkadi

og um 12,7% hja opinberum starfsménnum.

Vantar pig deelu? Vid hofum arvalid
Storar deelur - Litlar deelur

Godar deelur - Oruggar deelur
Gaedi - Oryggi - bjonusta
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Vir6isauastur a honnun

og eftirliti endurgreiddur

Feélog verkfreedinga, teeknifreedinga,
arkitekta og Félag radgjafarverk-
freedinga hofou frumkvaedi og beittu
ser fyrir breytingum & frumvarpi sem
Alpingi sampykkti 6. mars s.I. og
kvedur a um timabundna haekkun end-
urgreidslu virdisaukaskatts Ur 60% i
100% vegna nybygginga, vidhalds og
endurbdta & hasnaedi. Tillogur félag-
anna, sem hlutu gédan hljomgrunn,
voru ad akvaedid myndi einnig na til
hénnunar og eftirlits verkefna.

[ framhaldi af umsogn félaganna var eftirfar-
andi medal annars baett inn i frumvarpio:
Jafnframt skal & sama timabili endurgreida eig-
endum ibGdarhdsnadis og fristundahisnadis
100% pess virdisaukaskatts sem peir hafa greitt
af pjonustu arkitekta, verkfraedinga og tekni-
freedinga vegna hénnunar eda eftirlits vid end-
urbatur eda viohald pess hattar hdsnadis.

pess ber ad geta ad akvaedid um tima-
bundna 100% endurgreidslu virdisauka-
skatts naer einnig til annars hdsnadis i eigu
sveitarfélaga og hélf opinberra félaga eda
stofnana. Markmidid med lagabreyting-
unum i heild er annars vegar ad greida fyrir
framkvaeemdum i lj6si peirra adsteedna sem
na eru i pjédfélaginu & vinnumarkadnum
og hins vegar ad sporna vid svartri atvinnu-
starfsemi. Breytingarnar gilda fra 1. mars
20009 til 1. jandar 2011.

Ekki er talid ad frumvarpid hafi umtals-
verd ahrif & tekjur rikissjods par sem a
mati skattaendurgreidslum komi veltuskatt-
ar, auknir tekjuskattar og ttsvar og veent-
anlega minni atvinnuleysisbaetur, pannig ad
pegar upp er stadio verdi nettdahrif pess a
rikissjod veentanlega ekki umtalsverd.

Umsdgn félaganna

[ bréfi félaganna til Efnahags- og skatta-
nefndar Alpingis voru feerd eftirfarandi rok
fyrir pvi ad breytingar 4 I6gum um viro-
isaukaskatt nai einnig til vinnu teeknifreed-
inga, verkfraedinga og arkitekta.

1. Samdrattur i stdrfum arkitekta, verkfraed-
inga og teknifreedina er liklega meiri en
hja vel flestum 66rum stéttum samfélags-
ins, enn sem komid er. Af peim stéttum
er koma ad verklegum framkveemdum pa
eru arkitektar, verkfreedingar og teekni-
fraedingar fyrstir til ad finna fyrir sam-
deertti par sem honnun af peirra halfu
er oftar en ekki naudsynlegur undanfari
hinna verklegu framkveemda. Még brynt
er ad gripid verdi til adgerda til pess ad
6rva umsvif & verksvioum umraeddra
stétta.

2. Rk ad baki endurgreidslu virdisauka-
skatts lata fyrst og fremst ad atridum
er snlia ad pjonustuveitandanum, ekki
greidanda skattsins sbr. ad sporna vid
svartri atvinnustarfsemi og hvetja til auk-
innar starfsemi a byggingarmarkadi.Vinna
arkitekta, verkfraedinga og taeknifreedinga

i pagu einstaklinga er i engu frabrugdin
vinnu verktaka pegar litid er til tilgangs
akvaedisins. Med hlidsjon af jafnraed-
isreglu islenskrar stjérnskipunar ber ad
lata umreett skattahagraedi gilda jafnt um
alla i hlidsteedri stddu. Umsagnaradilar
visa i pessu sambandi til 65. gr. stjérn-
arskrarinnar nr. 33/1944 og vidurkenndrar
ologfestrar meginreglu islenskrar stjorn-
skipunar um jafnraedi pegnanna.

3. Miklar uppsagnir & arkitekta- og verk-
fraedistofum munu neer 6érugglega leida
til aukinnar svartrar atvinnustarfsemi {
umraeddum atvinnugreinum. Fyrirteeki
sem verda afram i rekstri munu pvi eiga
erfitt uppdrattar i ,,samkeppni* vid hina
svOrtu starfsemi pegar kemur ad vinnu
fyrir einstaklinga. Endurgreidsla vird-
isaukaskatts mun hafa hér nakveemlega
somu jakvaedu ahrifin og i tilfelli verktaka.

4. Endurgreidsla virdisaukaskatts af starf-
semi arkitekta, verkfreedinga og teekni-
freedinga mun leekka kostnad eigenda
ibudarhusnaedis vid nybyggingar og
endurbaetur og 6rva pannig enn frekar
starsemi a byggingamarkadi. Ad auki
mun breytingin jafnframt yta undir fagleg
vinnubrdgd par sem sidur verdur leitast
vid ad ,,spara“ i naudsynlegum undirbin-
ingi framkvaeemda.

Fulltraar félaganna fundudu einnig med

Efnahags- og skattanefnd. A vef Alpingis

(althingi.is) mé lesa frumvarpid i heild

sinni og fylgjast med umradum sem urdu i

pinginu vid afgreidslu malsins.



Skopum framtio fyrir teeknifolk

Verkfraedingafélag Islands, Stéttarfélag
verkfraedinga og Teeknifraedingafélag
islands standa fyrir fundarédinni ,,Sképum
framtio fyrir teeknifolk”. Fundarddin er
lidur i ad koma til méts vid parfir folks vid
breyttar adsteedur og virkja pann skop-
unarkraft og leysa ar leedingi hugmyndir
sem taeknifélk hefur. Einnig er markmidio
ad skapa vettvang fyrir teeknifolk til ad
hittast og spjalla. Fundir hafa verid haldnir
a Engjateigi 9 a féstudégum og er fund-
artimi kl. 14-16. Foélk er eindregid hvatt til
ad meeta og taka patt i ad mota framtidina
fyrir teeknifolk.

Bjartsyni og jakveedni

Gengid hefur verid ut fra pvi ad pessi
vettvangur hafi bjartsyni ad leidarljosi og
jakvaeda nalgun. Markmidid er ad peir sem
hafa hugmyndir geti vidrad peaer parna og
jafnvel fengid adstod annarra fundarmanna
vid ad mota peer afram og prda. Vonast er
til ad at fr4 pessu starfi verdi til ny verk-
efni og teekifeeri fyrir teeknifélk. Oft & tidum
er pad einmitt mjog mikilveaegt fyrir folk
sem byr yfir hugmyndum ad reeda peer
opinskatt og i trinadi vid hép folks, sem
hefur jafnvel adra reynslu og adra syn. Med
pvi moti er haegt ad styrkja og préa hug-
myndina afram ad neesta skrefi og best

er vissulega ef Ur verda raunveruleg vid-
skiptateekifeaeri a.m.k. fyrir vibkomandi og
jafnvel fleiri. Vettvangur sem pessi getur
jafnframt ordid til pess ad patttakendur
finni félaga i frekara samstarf. P& skal pad
nefnt hér ad nygerdur samningur félag-
anna vid Nysképunarmidstéd Islands,
skapar teekifeeri fyrir félagsmenn til ad fa
radgjof vardandi sinar vidskiptahugmyndir
s.s. leidbeiningar vid gerd vidskiptaasetlana
0.p.h. Skyrt er tekid fram ad patttakendur

i fostudagsfundunum purfa pé alls ekki ad
bua yfir vidskiptahugmynd til ad vera meg,
sidur en svo. Enda er pad nu svo ad ekki
bada allir yfir hugmyndum og peir sem pad
gera purfa einmitt mjég gjarnan adstod
annarra til ad hrinda peim i framkveemd og
fylgja peim eftir. bvi eru allir innilega vel-
komnir. L6g0 er a pad ahersla ad petta eru
vinnufundir med léttu yfirbragdi og einnig
vettvangur fyrir félagsmenn ad hittast og
spjalla yfir léttum kaffiveitingum.

Heimskaffi

A fyrsta fundi var um pad reett hvada
teekifeeri folk sér fyrir teeknifdlk na a
timum. Skdpudust lifandi umraedur og
komu margar hugmyndir fram hja fund-
armdénnum. Var hugmyndum um heims-
kaffi (World Café: www.theworldcafe.com)
fylgt, en paer eru sérlega vel til pess fallnar
ad virkja patttakendur. bessi leid gaf gdda
raun i umraedunum.

g | heimskaffissamraedum er enginn sér-
freedingur og allir eru patttakendur.

q Umraedur fara fram i mérgum litlum
hépum, 4-6 manna, sem sitja kringum
bord med stort blad fyrir framan sig.

q Allir hépar reeda um sému spurninguna,
skrifa og teikna & bladid & medan &
samreedunum stendur.

q Eftir 10-15 minatur eru héparnir end-
urnyjadir, folk feerir sig & dnnur bord
nema einn, sem situr eftir sem minni
bordsins. Sidan halda umraedurnar
afram um sému spurninguna, en {
nyjum hopum. Folk heldur afram ad
skrifa nidur hugmyndir & stora bladio.

q Yfirleitt eru hafdar prjar umferdir med
sdmu spurningu.

q Ad loknum umraeduhringjum er hver
hépur bedinn ad setja fram eina hug-
mynd, sem allir vid bordid koma sér
saman um, ad sé mikilvaegust. Vio
nadum ad visu ekki ad koma fram med
eina mikilvaegustu hugmyndina, & pessu
stigi.

Samstarf vid taeknifyrirtaeki

A sidari fundum hefur verid unnid afram
med paer hugmyndir sem fram komu &
fyrsta fundi og hafa jafnvel fleiri komio
fram. NU pegar hafa nokkrir af patttakend-
um sott um styrki til ad vinna afram med
sinar hugmyndir og Utfaera paer frekar, sem
er vissulega af hinu géda.

Upp hefur komid hugmynd ad skoda
hvort pau taeknifyrirteeki sem hafa stadid
ageetlega af sér pann storm sem rikt hefur
(svo notad sé vinszlt likingarmal vardandi
vedrid, sem er ja alltaf vinsaelt umraeduefni
a Islandi), lumi & hugmyndum eda mégu-

leikum & samstarfi. Vel ma hugsa sér ad
hluti af pessum fyrirteekjum hafi ekki haft
bolmagn til ad sinna 6llu pvi préunarstarfi
sem var porf & i uppsveiflunni, vegna pess
ad pad vantar starfskrafta og dnnur adfong.
Hugsanlega eru parna teekifaeri fyrir pessi
fyrirteeki ad fara i samstarf vid pa sem nu
eru e.t.v. &n atvinnu. Utfeera ma slikt &
marga mismunandi vegu, ein leid er ad
stofna verkefnishop par sem adilar hafa
yfir peirri pekkingu ad rada sem parf til ad
vinna afmarkad verkefni. Fyrirtaekio geeti
sidan keypt verkefnid/lausnina af hopnum,
ef verkefnid telst fullnaegjandi af halfu fyr-
irteekisins. Adrar adferdir eru einnig hugs-
anlegar, pé ber vissulega ad geeta pess ad
slikt sé ekki i beinni samkeppni vid starf-
andi radgjafafyrirteeki, heldur vidbot til ad
koma til mots vid pa sem eru an atvinnu

i dag og til ad pao folk sitji ekki verkefna-
laust vikum og manudum saman. bessari
hugmynd er hér med komio a framfeeri til
forsvarsmanna teeknifyriteekja.

Ornamskeid

Hja félégunum stendur einnig til ad vera
reglulega 6rnamskeid fyrir teeknifélk. bau
fyrstu voru i viku 10, p.e.a.s. 2., 4. og 6.
mars og er nanar greint fra peim hér & sio-
unni. | framhaldinu er meiningin ad teekni-
félk kenni 6dru teeknifolki og er vonast til
ad pad geti verid frjalst framlag til annarra
& pessum timum. Hugmyndir vardandi
slik ndmskeid s.s. efni og fyrirlesara eru vel
pegnar, vinsamlegast sendid slikar hug-
myndir & asdiseg@simnet.is.

Enn & ny eru allir hvattir til ad meeta &
fostudagsfundina.

Asdis Elva Gudmundsdottir, byggingarverkfreedingur.

ann. Um var ad raeda halfsdagsnamskeid
par sem fjallad var um eftirfarandi: Traust,

0g & pridja namskeidinu var fjallad um
voru félagsménnum ad kostnadarlausu.
Leidbeinendur voru Tryggvi Gunnarsson,
radgjafi, Sigurdur Erlingsson stundakenn-
ari vid HR og Halldéra Hinriksdéttir, for-

HR. (www.opnihaskolinn.is).

Fyrstu viku marsmanadar budu SV, TFi og VFI
félagsmonnum sinum ad sakja prju ahuga-
verd namskeid i samstarfi vid Opna haskdl-

Fjarmal og Urlausn fjarhagslegra vandamala

Pers6nulega markmidasetningu. Namskeidin

stédumadur StjornMenntar Opna héskolans |

Halldéra Hinriksddttir var leidbeinandi
& namskeidi um persénulega markmida-
setningu.




Namskeid & vegum Endurmenntunar Hi

Agile verkefnastjornun med Scrum

Namskeidid er aetlad dhugafolki um verkefnastjornun, félki sem styrir
verkefnum og/eda tekur patt i stérfum verkefnishopa og hefur ahuga &

ad kynna sér nyja strauma verkefnastjornunar.

Hugmyndafreedi Agile i stjornun verkefna er sprottinn upp
ar hugbunadaridnadi en hefur undanfarid verid ad breidast Ut i
fleiri greinar atvinnulifsins. A namskeidinu verdur gefid yfirlit yfir
helstu adferdir innan Agile, sérstdk ahersla verdur 16gd & Scrum
adferdafraedina sem hefur ndd téluverdum vinsaeldum sidustu ar.
bar verdur fjallad um helstu hugtok, hlutverk og uppbyggingu
adferdafreedinnar og tengsl hennar vid skipulag fyrirteekja i dag.
Namskeidid byggist upp a fyrirlestrum og aefingum i hépum.

Umsjon: Viktor Steinarsson, B.Sc. i télvunarfraedi, MPM (Master of
Project Management), verkefnastjori hja Glitni, hugbtinadarlausnum og
Dr. Helgi bér Ingason, ddsent vid verkfreedi- og nattiruvisindasvid HI.

Timi: Man. 30. mars kl. 8:30-12:00.

Vinnustofa i samningateekni

/Etlad peim sem starfa vid flokna samninga, Utbods- og tilbodsgerd,

fijarmalapjonustu, launavidraedur, deilustjornun og fleira.

Feerni i samningateekni er afar mikilveeg i 6llum natimavidskiptum.
MPM nam verkfraedideildar Hi, i samstarfi vid Endurmenntun Hi,
bydur nu til 6flugs namskeids i samningataekni i umsja eins af fremstu
sérfreedingum Breta & pessu svidi, Florence Kennedy. Um er ad reeda
efnismikla og krefjandi vinnustofu par sem kennt er med raunhafum
verkefnum og afingum sem skerpa syn og auka a skilvirkan hatt samn-

ingateekni patttakenda.

Cladseal

Petting fyrir
glugga og
byggingaeiningar

Teigjanlegt og tollir

Ciadsoal EPDM o teigjaniegur glmmiddiur og meod limi & annar

hiid som gerir uppsetningy audvelda og Mdtlega

Alshorjar lavsn gegn vatni, vindi og o gegn rakaskamdum fyrir

idmdningar & byggingum of glugga

DUKDPAK:

TRELLEBORG
St | simisea 030
www.dukthak.is Maolabraut 14 3306 Haf.

Umsjon: Florence Kennedy, framkvaemdastjori Negotiate Ltd.
i Edinborg.
Timi: Man. og pri. 23. - 24. mars kl. 8:30-16:00.

Gaedastjornun: Hugmyndafraedi, stefna, adferdir og
umbotastarf

/Etlad stjornendum og starfsménnum sem taka virkan patt i ad
byggja upp geaedastjornun og umbotastarf a sinum vinnustad,
hvort heldur er i framleidslu eda pjonustu.

Markmid namskeids er ad patttakendur:

« Oadlist yfirsyn yfir hugmynda- og adferdafraedi geedastjorn-
unar og préun hennar & innlendum og alpj6dlegum vett-
vangi.

= Odlist yfirsyn og kynnist kréfum 1S0-9000 stadlanna.

« Geti tekid patt i motun gaedastefnu & sinum vinnustad.

« Geti tekid patt i ad byggja upp geedastjornun & sinum
vinnustad.

e Geti tekid patt i umbotastarfi med adferoum gaedastjorn-
unar.

< Kynnist matsadferdum til ad meta stddu og arangur fyr-
irteekis i geedastarfi.

< Fai i hendur praktisk verkfeeri til ad leysa geedavandamal i
ferlum og setja fram lausnir i formi verklagsregina.

Umsjon: David Ludviksson, rekstrarverkfraedingur og forstéou-
madur pjonustu- og préunarsvids hja Samtokum idnadarins.
Timi: Mid. 25. mars kl. 8:30-16:00, fim. 26. og fos. 27. mars KI.
12:30-16:30.

Nanari upplysingar og skraning er & vef Endurmennt-
unar Hi, www.endurmenntun.is og i sima 525 4444,

pPridjudaginn 3. mars. var morgunfundur hja Verkfreedinga-
félaginu undir yfirskriftinni ,,Heiti potturinn®. bar gafst
félagsmonnum teekifeeri ad hittast og reeda malin yfir
kaffibolla og ranstykki. Ekki var um formlega dagskra ad
reeda en Helgi Por Ingason, désent i idnadar- og vélaverk-
fraedi sagadi fra tilurd verkefnis a hans vegum par sem farin
er ny leid vid rafveedingu bila. Var petta pridji ,,Heiti pott-
urinn® & pessum vetri.

Helgi Por sagdi fra tilraunaverkefni sem hann vinnur
ad en verid er ad breyta hefébundnum bensinbil, nanar
tiltekio Toyota Yaris, i rafmagnshbil. Samstarfsadilar Helga
Pors eru Bifreidaverkstaedi Reykjavikur og verkfraedistofan
Verkis.

Fyrsti ,,Heiti potturinn® var i névember en pa fjalladi
Sveinn Olafsson verkfreedingur og framkvaemdastjori
Verkis um st6duna a vinnumarkadi verkfreedinga og sagoi
fra fundi sem hépur verkfraedinga atti med idnadarnefnd
Alpingis. I ,,Heita pottinum* 30. jantar sagdi Kolbeinn
Kolbeinsson verkfraedingur og adstodarframkveemdastjori
istaks fra verkefnadflun fyrirtaekisins erlendis.

Radgert er ad halda fleiri slika 6formlega morgunfundi
og eru félagsmenn VFI hvattir til ad meeta.



