Sampykkt af stjorn KVFi —4.1.2017

Reglugerd
Styrktarsjods Verkfraedingafélags Islands (VFI)

1. grein Heiti, heimili og varnarping
Sjédurinn heitir Styrktarsjédur Verkfraedingafélags islands. Varnarping er Reykjavik. Heimili sjédsins
er a0 Engjateigi 9 i Reykjavik.

2. grein Hlutverk
Sjodnum skal varid til ad styrkja sjodfélaga sem skulu vera félagsmenn VFi eda félaga sem VFi hefur
gert pjénustusamning vid.

1. Taka vid umsdknum, dkvarda og annast greidslur dagpeninga og styrkja vegna:

a. Tekjutaps sjodfélaga vegna élaunadrar fjarveru fra storfum, veikinda eda slysa sjodfélaga eda
nainna vandamanna hans eda annarra sérstakra persénulegra adstedna.

b. Obaettra 4falla vegna évaentra starfsloka eda annarra vaentra afalla sjodfélaga.

c. Stydja félagsmenn vegna endurhafingar eftir slys eda sjukdéma, stydja félagsmenn i fyrirbyggjandi
adgerdum sem snerta oryggi, heilsufar og heilbrigdi peirra.

d. Stydja félagsmenn vegna heilsutengds kostnadar svo sem heyrnartakjum, gleraugum, kostnadi vid
laseradgerdir, tannlakningar o.fl.

Vid mat 4 styrkporf samkvaemt pessari grein skal medal annars taka tillit til atvinnutekna, botatekna

fra almannatryggingum, skadabdtakrafna og sjukrabdta, fjolskyldustaerdar og annarra

heimilisadstaedna.

2. Vid andlat sjédfélaga greidir sjédurinn Ut danarbaetur . Danarbaetur ganga til eftirlifandi maka eda
sambylings, sem og barna. Danarbaetur eru adeins greiddar einu sinni.

3. Sjédurinn getur varid fé til kaupa a sjukra- og liftryggingum eda stofnad til samninga vid adra
sjukrasjédi sem leidi til hagsbota fyrir sjodfélaga. Enn fremur getur sjédurinn varid fé til fyrirbyggjandi
hoprannsdékna.

4. Setja skal gagnsaejar og skyrar reglur pannig ad geett sé jafnraedis sjodfélaga og um leid skilvirkni og
hagkvaeemni i rekstri sjédsins. Stédlun reglna ma po ekki koma i veg fyrir ad sjodstjorn sé vid akvednar
adstaedur unnt ad taka matskenndar akvardanir med hlidsjon af persénulegum adstaedum sjodfélaga.

3. grein Sjodsadild og réttindi

Sjodsadild eiga:

1. beir félagsmenn i VFi sem greitt er reglulega fyrir  sjédinn.

Sjédurinn skal vera sameiginlegur fyrir félagsmenn peirra launagreidenda sem eru adilar ad
samkomulagi pessu skv. kjarasamningum sem VF[ hefur gert vid fjarmalaraduneytid, Reykjavikurborg,
Samband islenskra sveitarfélaga og half opinberu fyrirtaekin.

2. beir félagsmenn i VFi sem hafa sidar gerst adilar ad sjodi pessum med skriflegri beidni til
sjédsstjornar um ad peir ski ad gerast adilar ad pessum sjodi og ad peir gangist undir dkveaedi
samnings pessa. Slik beidni 68last gildi pegar sjédstjorn hefur fallist 4 erindid.

3. Sj6dfélagar sem koma ur Sjukrasjédi VFi flytja med sér dunnin réttindi i Styrktarsjéd VFi. Sama
gildir um pa sem 60last hafa rétt ur styrktarsjédum annarra stéttarfélaga sem veita fyrrverandi



sjéafélogum Styrktarsjods sams konar réttindi.

Réttur til dagpeninga og styrkja tr sjédnum:
4. Réttindi til styrkja skulu vera bundin pvi starfshlutfalli sem sjédfélagi gegnir @ peim tima sem
umsékn kemur fram, nema sérstakar adstaedur meeli gegn peirri nidurstodu ad mati sjédstjornar.

5. Réttindi til styrkja ur sjédnum er bundinn pvi ad idgjald hafi verid greitt vegna sjédfélaga i a.m.k.
sex manudi og par af 3 manudi samfellt a6ur en tekjutap eda utgjold, sem veita rétt til styrks ar
sj6dnum, attu sér stad.

Adrir peir sem skemur hefur verid greitt fyrir til sj6dsins en undangengna sex manudi adur en
botaréttur skapast, eiga rétt a hlutfallslegum greidslum ar sjodnum. Sjédstjorn getur vikid fra pessum
skilyrdum vid sérstakar adstaedur.

6. Sjédurinn baetir timabundid tekjutap a vinnumarkadi. Réttur til framlags ar sjédnum fellur nidur
begar sj6dfélagi haettir storfum og idgjold haetta ad berast sjodnum.

7. Rétt til faedingarstyrks eiga peir sem rétt eiga 4 dagpeningum, auk pess ad hafa a.m.k. 12 mdnada
samfellda adild ad Styrktarsjédi VFi fyrir toku feedingarorlofs.

8. Sjoofélagar sem fara i faedingarorlof og velja ad greida stéttarfélagsgjald medan a pvi stendur halda
fullum réttindum.

9. beir sem eru atvinnulausir vidhalda rétti sinum til dagpeninga og styrkja i allt ad 12 manudi fra pvi
ad idgjaldagreidslum lykur, svo fremi ad greitt sé félagsgjald i VFI.

10. Stjérn er heimilt ad sampykkja endurnyjadan rétt til greidsina Ur sjédnum til peirra sem verid hafa
fra vinnu af heilsufarsastaedum, vegna nams, starfspjalfunar eda atvinnuleysis i allt ad 24 manudi svo
fremi ad greitt sé félagsgjald i VFI.

11. Réttur til greidslna ur sjé6dnum fyrnist sé ekki sdtt um paer innan 12 manada frd pvi ad botaréttur
skapadist. Réttur til greidslu samkvaemt dkvordun sjédstjornar eda starfsmanns sjédsins fyrnist ef
hennar hefur ekki verid vitjad innan 12 manada fra pvi ad tilkynning um uthlutunarrétt var send til
vidkomandi.

Réttur til danarbéta:
12. Rétt til greidslna eiga makar eda sambylingar, sem og born peirra sem greitt hefur verid fyrir i
styrktarsjédinn i ad minnsta kosti 12 manudi 4dur en andlat ber ad hondum.

13. Ef greitt hefur verid til sjédsins skemur en i 12 manudi samfellt adur en greidslu er haett pa
skapast réttur til hlutfallslegra greidsina ur sjédnum.

14. Réttur pessi gildir i 12 manudi eftir ad greidslu i Styrktarsjédinn er haett. Ad pessum 12 manudum
lidnum og naestu 4 arin skerdist réttur til bdta/styrkja sidan hlutfallslega og fellur nidur ad peim tima

liGnum.

4. grein Starfsreglur
1. Sj6dstjorn setur almennar starfsreglur og tekur matskenndar akvardanir um Uthlutun.

2. Starfsreglur skulu reglulega kynntar sjédfélogum 4 videigandi vettvangi.



3. Starfsreglur skulu endurskodadar eigi sjaldnar en a tveggja ara fresti og pannig sampykktar af
stjorn Kjaradeildar VFi og kynntar & adalfundi VFI.

4. Stjorn sjédsins laetur vinna Uur umséknum og kynna nidurstédur bréflega og med visan i reglur eda
mat stjornar.

5. Stadgreidslu skatta skal taka af dagpeningum og styrkfjarhaedum.
6. Sjé0stjorn getur endurskodad fjarhaed bdta ef afkomu sjédsins virdist haetta buin.

5. grein Sjédstekjur og dvoxtun

Tekjur sjodsins eru:

1. Logbodin eda samningsbundin idgjold launagreidanda til sjédsins. |6gjaldid skal greitt manadarlega
eftir @ skv. atreikningi launagreidanda.

2. Vextir og verdbeetur af innstaedum sjddsins.

3. Adrar tekjur.

Eignir sjosins skulu davaxtadar samkvaemt fjarfestingarstefnu sem sampykkt er af stjérn Kjaradeildar
VFI.

Heimilt er ad dvaxta sjédinn med eftirfarandi haetti:

1. Med avoxtun hja bonkum og sparisjodum.

2. Med kaupum a rikistryggdum verdbréfum eda skradum skuldabréfum med sambaerilegum
tryggingum.

3. Med kaupum i fasteignum tengdum starfsemi sjédsins.

4. Med 6drum peim haetti sem stjorn sjédsins metur tryggan, ad undangengu sampykki stjérnar
Kjaradeildar VFI.

Stjorn sjodsins skal avallt geeta pess ad sjédurinn geti stadid vid skuldbindingar sinar. Fimmta hvert ar
ad minnsta kosti skal stjorn sjodsins fa 6hadan tryggingafraeding til pess ad meta framtidarstodu
sjédsins og hvort sjédurinn geti stadid vid skuldbindingar sinar. Einnig er sjédsstjorn skuldbundin til
ad leggja i slikt mat vid allar meirihattar breytingar 4 reglugerd. Mat petta skal lagt fyrir stjérn
Kjaradeildar VFI.

6. grein Stjorn

Stjérn sjédsins skal skipud fimm sjodféldgum sem eru félagar i VFI, tilnefndum af stjérn Kjaradeildar
VFI til tveggja ara i senn og skal formadur tilnefndur sérstaklega. Annad hvort &r eru skipadir prir
fulltrdar og hitt arid tveir.

Akvaedi til brédabirgda:

A drinu 2017 verdi skipadir prir til tveggja dra og tveir til eins drs.

AQd jafnadi skal leitast vid ad stjérnarmenn endurspegli sem best pann starfsvettfang sem sjodfélagar
starfa a.

Samfelld stjérnarseta getur mest verid 6 ar.

Um haefi stjérnarmanna til medferdar einstakra mala fer eftir dkveedum stjornsyslulaga @ hverjum
tima. Reynist stjérnarmadur vanhaefur til medferdar einstaks mals skal stjérn Kjaradeildar VFi tilnefna

stadgengil hans til medferdar malsins.

Stjérnarsampykkt er l16gleg ef a.m.k. prir stjornarmanna greida henni atkvaedi.



Sjé0stjoérn ber ad rokstydja nidurstodur sinar og afgreidslu umsdkna til sjédsins i fundargerd, sem
skal ritud @ fundum stjérnar. Nidurstada stjdrnar er endanleg afgreidsla mals.

Stjérnarfundir skulu haldnir svo oft sem purfa pykir, p6 eigi sjaldnar en sex sinnum a ari.

Skyrsla stjérnar sjédsins, dsamt reglum sjédsins skal birt 4 adalfundi VFi svo og endurskodadir
reikningar sjodsins.

7. grein Rekstrarkostnadur, arsreikningar og endurskodun

Stjérn sjédsins hefur umsjén med sjédnum og maelir fyrir um avéxtun hans. Skrifstofa VFi annast,
almenna afgreidslu fyrir sjédinn, faerslu békhalds, undirbuning pess i hendur endurskodanda og
uppgjor opinberra gjalda vegna fyrirgreidslu sem sjodurinn veitir sjodfélogum.

Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Loggiltir endurskodendur VFi endurskoda reikninga sjédsins.
Skal endurskodandi senda stjorn sjodsins reikningana, med aritun sinni. Reikningarnir skulu jafnframt,
asamt skyrslu stjérnar, lagdir fram til kynningar & adalfundi VFI.

Sjédurinn greidir allan kostnad af starfsemi sinni.

8. grein Slit eda sameining
Liggi fyrir I6gmaet dkvérdun um ad sameina eda leggja sjédinn nidur skal stjorn sjédsins taka
akvordun um radstofun eigna sjédsins med almenna hagsmuni sjédfélaga ad leidarljosi.

9. grein Breyting a reglugerd
Reglugerd pessari ma einungis breyta 4 adalfundi VFi og fer med paer breytingar eins og um
lagabreytingar veeri ad raeda.

10. grein
Reglugerd pessi tekur gildi pegar adalfundur VFi hefur sampykkt hana.

Sampykkt & adalfundi VFi 27. april 2017

Breyting sampykkt 4 adalfundi VFi 26. mai 2020



